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CIUDADANIA Y MIGRACIONES,
LAS TRAMPAS DEL LENGUAJE

La poblacién migrante como agente de desarrollo local
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Ahora FAMSI, también esta en www.aulasolidaria.org

Un aula de virtual en la que podras acceder a propuestas de formacion on-line para completar conocimientos
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Antonio Galisteo Lépez. “Tras los pasos del célera”. Puerto Principe (Haiti), 2011: “La
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cariberio. Las imdgenes reflejan los paisajes en los que la enfermedad campa a sus anchas, y
las caras de los habitantes de las zonas afectadas por el foco del colera’.
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SOLIDARIDAD

TAMBIEN EN
TIEMPOS DE CRISIS

Antonio C. Zurita Contreras
DIRECTOR DE ANDALUCIA SOLIDARIA

LLAS EPOCAS DE CRISIS ABOCAN A LA DEMAGOGIA EN
ALGUNAS CUESTIONES. LOS PROCESOS DE INMIGRACION
EN NUESTRA REGION Y EN NUESTRO PATS, EN LA ULTIMA

DECADA, ES UNA DE ELLAS. EL TRATAMIENTO DE LA
POBLACION INMIGRANTE COMO UNA AMENAZA PARA LA

PERDIDA DE EMPLEO O COMO UNA COMPETENCIA DESLEAL

PARA LA CONSECUCION DE TAN ANSIADO TESORO, ES

UNO DE LOS ARGUMENTOS QUE SUELEN APARECER EN EL

TRASFONDO DE ALGUNAS MEDIDAS POLITICAS, SOCIALES Y
ECONOMICAS EN TIEMPOS DE CRISIS. PERO LO CIERTO ES
QUE LA INMENSA MAYOR{A DE ESA POBLACION INMIGRANTE,
QUE UN DIA LLEGO A NUESTRA TIERRA EN BUSCA DE UN
FUTURO MEJOR PARA SI Y PARA SUS FAMILIAS, FORMA PARTE

YA DE NUESTRAS CIUDADES Y DE NUESTROS PUEBLOS.

Foto: Jaime Martinez

Segtin datos del Observatorio Per-
manente de la Inmigracién, a 31 de
diciembre de 2011 el total de extran-
jeros residentes en Espafia, es decir,
personas documentadas con certi-
ficado de registro o tarjeta de resi-
dencia en Espafa, es de 5.521.094.
De ellos, casi la mitad pertenecen al
Régimen Comunitario -ciudadanos
de los otros 26 estados miembros
de la Unidén Europea (un 48,6%)- y
el resto, al Régimen General —per-
sonas extracomunitarias o del resto
de paises, incluidos aquellos Estados
cuyo Indice de Desarrollo Humano
es superior al de Espafna, como No-
ruega, Islandia, Suiza, Japén, Ca-
nadd, Estados Unidos y Australia,
que suponen el 51,4% del total-.
Las cifras nos obligan a ponderar la
relevancia de la verdadera poblacién
inmigrante en nuestro pafs, porque
el perfil de inmigrante que genera
rechazo es el inmigrante pobre o el
procedente de paises en vias de desa-
rrollo. Rumania, Marruecos y Ecua-
dor, contindan siendo las nacionali-
dades mds representativas, seguidas
de Colombia; pero también hay una
importante poblacién procedente
de Reino Unido e Italia.



Ademds de las estadisticas de los ex-
tranjeros residentes (regularizados),
también hay que tener en cuenta
el ndmero de personas extranjeras
empadronadas, que incluyen a ciu-
dadanos europeos de pleno derecho
y a personas cuya situacién admi-
nistrativa es irregular o atin no estd
resuelta. Segtin el INE, a 1 de enero
de 2011 la poblacién total en Espa-
fia es de 47.190.493 personas, de las
cuales el 13% son extranjeras, cifra
a la que habrfa que sumar las per-
sonas no empadronadas. Este volu-
men de crecimiento y llegada de la
poblacién inmigrante en Espafia se
ha ralentizado en los dltimos cuatro
afios y se ha reducido en 2011 con
respecto a 2010.

No porque lleguen menos inmi-
grantes hay que dejar de atender-
les. Es necesario que empecemos a
pensar que las personas que estdn
aqui requieren mds atencion, in-
dependientemente de su situacién
documental y de lo que aportan
al sistema. Contribuciones a la se-
guridad social, al crecimiento de la
economfa espafiola, reduccién de
la tasa de envejecimiento poblacio-
nal, sostenimiento del sistema de
pensiones, pago de impuestos indi-
rectos, dinamizacién del consumo,
realizacién de tareas que permiten a
las mujeres incorporarse al mercado
laboral y aporte de riqueza y diver-
sidad cultural, etc. Lo contrario se-
rfa promover la exclusion social. Es
ahora cuando debe manifestarse la
importancia de las redes sociales de
apoyo que se han venido constru-
yendo en los dltimos afos.

Hechos como la Primavera Arabe
provocaron una vez mds movimien-
tos migratorios como efecto de la
inestabilidad en los paises norteafri-
canos y de Oriente Préximo como
consecuencia de la falta de liberta-
des, de democracia, la pobreza y el
abuso desmesurado de la clase poli-
tica. A pesar de que estos refugiados
y desplazados huyeron mayoritaria-
mente hacia paises limitrofes y fron-
terizos, algunos medios alimentaron
el mito de la invasién de Europa.

Frente a esta falacia, la historia re-
vela que los procesos migratorios
nunca se agotan, cumpliéndose la
trdgica constatacién de que no se
pueden poner puertas, vallas, ni
muros al hambre, la desesperacién
o la pobreza.

En el discurso en torno a las migra-
ciones hay grandes contradicciones.
En tiempos de crisis y destruccién
de empleo merma el sistema de pro-
teccién social en lugar de ampliarse
a toda la poblacién, mientras que
la gestién del empleo y del acceso
al mercado laboral debe tener en
consideracién a las personas no por
su condicién de autéctonos o fori-
neos, sino por sus necesidades.

En segundo lugar, el avance de da-
tos de 2012 es revelador: Espana
sigue perdiendo poblacién, pese a
que el mantenimiento del sistema
nos recuerda la necesidad de ali-
mentar la pirdmide de poblacién
con sectores de poblacién en edad
laboral. Frente a esta constatacidn,
la situacién socioecondémica y de
desempleo generalizado, junto a las
infructuosas politicas a favor del re-
torno voluntario, hace que vengan
menos extranjeros, eliminando los
contingentes (contrataciones en ori-
gen) o imponiendo restricciones a la
poblacién rumana, pese a ser euro-
peos, entre otras medidas. El regreso
al pais de origen no es la consecuen-
cia del fracaso del proyecto migrato-
rio; siempre pesan mds otros facto-
res, como la falta de condiciones en
los paises emisores, las obligaciones
contraidas con los que se quedaron
y el temor a perder lo conseguido.

En tercer lugar, las migraciones son
un hecho global, pero tienen un im-
pacto en lo inmediato, en lo local.
Los ayuntamientos son los presta-
dores de servicios a la ciudadanfa.
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Gestionar las migraciones no debe
reducirse sélo al control y gestién
de los flujos migratorios. Gestio-
nar las migraciones es gestionar la
diversidad, trabajar por la intercul-
turalidad. El grueso de inmigrantes
que se han quedado en Espana lo
constituye personas con permisos
de residencia de larga duracién, fa-
milias constituidas aqui o reagrupa-
das, con hijos escolarizados, parados
o con algiin miembro de la familia
trabajando; a falta de redes de apo-
yo familiares, las entidades locales
son las responsables de la gestién y
prestacién de servicios y apoyo a los
colectivos mds desfavorecidos.

Solidaridad interna para promover
la inclusién y evitar la marginali-
dad y el riesgo de exclusién social;
y solidaridad externa para que en
los paises emisores se promueva el
desarrollo necesario y suficiente, en
sanidad, educacidn, justicia, servi-
cios bdsicos, etc.; una cooperaciéon
que contribuya a procurar el bien-
estar de sus ciudadanos, que consiga
evitar que las personas deban salir
de sus paises de origen para alcanzar
la legitima aspiracién a una mejor

calidad de vida.



PROGRAMA EMBAJADOR@S
ANDALUCIA SOLIDARIA

Gracias a los cientos de solidarios y solidarias que os dejasteis contagiar con la musica y las pa-
labras de Javier Ruibal, embajador Andalucia Solidaria, Santiago Felit, Glazz y Sirifo y Ninki
Nanka. “Ante la crisis, ni un paso atrds. Solidaridad interna y externa”.




MANIFIESTO ANDALUCIA

SOLIDARIA
PACTO MUNICIPAL POR LA SOLIDARIDAD

El contexto mundial de crisis eco-
ndémica, financiera, alimentaria,
ambiental y energética trae consigo
el aumento de las migraciones y los
desplazamientos forzosos, una cade-
na desenfrenada de endeudamien-
to, el aumento de las desigualdades
sociales y territoriales, y con ello,
crecientes desafios de los gobiernos
democrdticos para mantener y con-
solidar los Objetivos de Desarrollo
del Milenio. Estas circunstancias
tienen su expresion en el rostro de
mds de mil millones de personas
que pasan hambre en el mundo.
Junto a un ello, asistimos a un pro-
ceso de concentracién de la riqueza
que se agudiza con la crisis. Las 358
personas mds ricas del mundo po-
seen el ingreso anual del 45% de los
habitantes mds pobres.

En Europa, la crisis afecta a los pila-
res de su base politica asentada sobre
el concepto del “Estado del bienes-
tar”. Andalucia, pese a haber vivido
un ciclo de crecimiento y desarrollo
muy importante en las tltimas dé-
cadas, adn no alcanza la renta media
europea, y ve afectados algunos de
los pilares de su crecimiento.

En este contexto, los gobiernos lo-
cales, las instituciones mds préximas
a la ciudadanfa, viven en primera li-
nea el impacto de la crisis sobre la
poblacién. Ahora son atin mds la
primera plataforma de ayuda a la
ciudadanfa. Desde la responsabi-
lidad y el convencimiento de que
en los momentos de crisis aparecen
nuevas oportunidades para cons-
truir un mundo mejor, reiteramos
nuestra conviccién en la Solidari-
dad y la internacionalizacién de los

territorios, como las mejores herra-
mientas para combatir estos tiem-
pos dificiles, buscando soluciones y
oportunidades.

La Solidaridad vista desde Andalu-
cfa tiene un triple significado:

Solidaridad y cooperacién interna-
cional con otros paises, desde un
territorio con fuerte identidad, que
ha vivido las consecuencias de la
marginacién durante siglos y que
histéricamente se ha declarado un
territorio solidario, por si, por Espa-
fia y la Humanidad.

Solidaridad hacia dentro como
préctica que ayude, desde lo publi-
co y desde lo privado, y con la res-
ponsabilidad social del territorio, a
evitar la exclusién social en nuestro
entorno cercano.

Solidaridad entendida como reivin-
dicacién en el contexto de la Unién
Europea y del Estado Espafiol, de
ayudas que promuevan politicas ac-
tivas de desarrollo para alcanzar la
renta media espafiola y europea.

El Pacto Municipal por la Solidari-
dad implica mantener el compro-
miso desarrollado en los dltimos
afios de apoyar las politicas de So-
lidaridad: hacia fuera, a través de
la cooperacién internacional, para
la consecucién de los Objetivos del
Milenio, y hacia dentro, mediante
la inclusién social y desarrollo eco-

némico, en una articulacién inelu-

dible entre lo local y lo global.

Este compromiso implica mantener
el esfuerzo econémico para sostener
las politicas publicas de coopera-
cién al desarrollo, fomentando el
compromiso del 0,7%, e implica
fomentar la solidaridad desde el in-
tercambio de conocimientos, el vo-
luntariado, la concertacién de acto-
res, el trabajo en red, la articulacién
publico privada y todas aquellas
posibles expresiones que ayuden a
construir, hacia dentro y hacia fue-
ra, a nivel local y global, una socie-
dad mis justa y sostenible.

Nos comprometemos a extender
este Manifiesto de la Andalucia Soli-
daria y a desarrollar las bases de este
Pacto Municipal por la Solidaridad
para que sea respaldado por todos
los gobiernos locales, instituciones
municipalistas, redes de organiza-
ciones sociales, entidades e insti-
tuciones que representan al sector
privado, y compartir esta visién en
el 4mbito nacional e internacional.

El desafio es grande, y hoy mds que
nunca, ante la crisis, ni un paso
atras.

La Solidaridad es la herramienta del
futuro.
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AMITIE

RUMBO AL
ENTENDIMIENTO

B Carolina Damid
Responsable de Formacién
del FAMSI

INFORMA EL DIARIO PUBLICO,

EL DfA 2 DE FEBRERO DE

2012, QUE EL NUMERO DE
DESEMPLEADOS CRECIO EL
PASADO MES DE ENERO EN
ESPARA EN 177.470 PERSONAS,
LLEGANDO HASTA LOS 4,6
MILLONES DE PERSONAS.

SE TRATA, POR TANTO, DEL
SEGUNDO PEOR ENERO DESDE

EL COMIENZO DE LA CRISIS

FINANCIERA EN NUESTRO PATS.

Es la primera vez desde 2005 que
la cifra de ocupados disminuye por
debajo de los 17 millones de perso-
nas, siendo nuestra region, Andalu-
cfa, la comunidad con mds volumen
de paro: algo méds de un millén de
personas. Y entonces, tal vez alguien
se pregunta ;qué espacio queda para
el y la inmigrante?

Es de todas y todos conocidos, aun-
que no por todos y todas quiera
ser reconocido, que la historia de
la humanidad es la historia de los
procesos migratorios. El ser huma-
no, desde sus origenes, se desplaza,
cambia de municipio, de ciudad, de
regién, de pafs, de continente, en
definitiva, transita a otros territorios
en busqueda de aquellos emplaza-
mientos que le permitan desarrollar
del mejor modo posible, sus condi-
ciones de vida.

En la piel de Andalucia bien sabe-
mos de la certeza de estos procesos.
Alejdndonos un poco en la historia,
podemos citar el enorme intercam-
bio de personas que supuso para
Andalucfa la conquista por los rei-
nos cristianos del norte y la expul-
sién de la poblacién morisca en los
siglos XVI y XVII.

Posteriormente, desde el siglo XV1II,
Andalucia vino perdiendo protago-
nismo politico y econémico en el
contexto europeo ¢ internacional, lo

Refugiados. Javier Arcenillas

que hizo que esta tierra pasara de ser
una de las regiones mds ricas de Es-
pafia a convertirse en una de las mds
pobres a finales del, para nosotros
mal avenido, proceso de industriali-
zacién del siglo XIX, lo que nos vol-
via a colocar en la linea de salida para
emigrar en busca de territorios con
mejores situaciones.

El dltimo gran movimiento migrato-
rio que se ha producido en Andalu-
cfa ha sido el del siglo XX, concen-
trado especialmente en poco mds de
una década, la de los 60 y primeros
70. Hasta 1981, casi dos millones de
andaluces y andaluzas, nacidos y na-
cidas en Andalucfa, residian fuera de
nuestra Comunidad. De ellos y ellas,
1.600.000 residian en otras CCAA
espafiolas y el resto en otros paises,
especialmente de Europa y América.
Es decir, que en esa fecha, aproxi-
madamente la cuarta parte de los
andaluces y andaluzas vivian fuera
de Andalucfa. Porcentaje que es muy
superior en provincias como Jaén
(58,26%), Cérdoba (39,36%), Gra-
nada (34,82%) y Almeria (32,44%)'

Pero a pesar de toda esta realidad,
incluso en nuestra Andalucia, tie-

1 Datos extraidos de la obra de Garcfa Duarte,
Francisco: El ideal de Blas Infante en Catalufia.
Centro de Estudios Histéricos de Andalucfa

(CEHA). Pp 21-22.



rra solidaria donde las haya, alguna
inexplicable, o al menos inentendi-
ble conexién, o desconexién, mds
bien, existe entre la calidez de la so-
lidaridad humana, y la frialdad de
la crisis econémica. La primera de
ellas disminuye de manera directa-
mente proporcional a la medida en
que aumentan los malos tiempos
vividos en tierra y carne propia. Es
efectivamente en perfodos de crisis,
cuando la opinién publica se vuel-
ve mds reacia a la convivencia con
la ciudadanfa extranjera en nuestro
propio pais y lamentablemente,
también en nuestra Comunidad.
Segtin algunos datos que nos ofrece
Arcadi Oliveres?, antes de los tiem-
pos de crisis, el 60-70% de la po-
blacién espafiola mostraba sintomas
de rechazo a la inmigracién, pero
en estos tiempos, ya constituye un
82- 83% el porcentaje de quienes se
muestran disconformes con la llega-
da y/o permanencia de inmigrantes
en nuestro paris.

También ratifica esta realidad la di-
ferencia de tratamiento que se viene
produciendo en relacién a las migra-
ciones en los medios de comunica-
cién. Asi nos lo indica la periodista
y directora del programa “es Posi-

2 Arcadi Oliveres es economista espafiol y recono-

cido activista por la justicia social y la paz.

ble” Belen Torres®, que nos comenta
que desde la llegada de la crisis, y
concretamente el dltimo afio, el flu-
jo de informacién que tiene que ver
con inmigracién disminuye en un
70%. Anteriormente, nos encontrd-
bamos con dos o tres piezas a la se-
mana en un informativo dedicadas
a la inmigracion, ahora como mu-
cho hay una, y en relacién a pateras,
cayucos, etc. En caso contrario no se
habla de inmigracién.

Podemos afirmar que es la falta de
medios de informacién y de claridad
en los datos que los mismos arrojan,
uno de los principales problemas
que inciden en esta percepcién ne-
gativa generalizada que existe en re-
lacién a los procesos migratorios y
de sus protagonistas.

El proyecto AMITIE, proyecto de
sensibilizacién sobre la migracién,
el desarrollo y los derechos huma-
nos a través de asociaciones loca-
les, denominado AMITIE, por sus
siglas en inglés, Awareness on MI-
gration, developmenT and human
rlghts through local partnErships,
incide de manera especial la bus-
queda de nuevas herramientas de
comunicacién, como clave para la
inclusién social del colectivo inmi-
grante, el objetivo no es otro que el
de realizar un trabajo profundo de
sensibilizar a la ciudadanfa europea
especificamente en relacién al fend-
meno de las Migraciones, el Desa-
rrollo y los Objetivos de Desarrollo
del Milenio.

En el AMITIE participamos socios
de Brasil, Italia, Letonia, Rumanf{a
y Espafa, con la pretensién con-
junta de mejorar por tanto las es-
trategias de comunicacién publicas
de cara a la sensibilizacién y con-
cienciacién de la opinién publica y
la implicacién de las comunidades
migrantes como actores activos y
protagonistas del discurso, es de-
cir, incidiendo en la integracién no
como concepto ambiguo, sino con-

3 Belen Torres es periodista y directora del programa “Es

Posible” de Canal Sur RTVA.
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virtiendo a los y las inmigrantes no
solo en participes, sino en actores
y actrices principales de la elabora-
cién de buena parte del discurso pu-
blico, y no como meros receptores y
receptoras del mismo.

Una de las claves del proyecto AMI-
TIE guarda relacién con el disefio y
puesta en prdctica de una campafa
de comunicacién que aborde los te-
mas migratorios y logre sensibilizar
a la opinién publica en general con
el objetivo de acabar con los este-
reotipos sobre los ciudadanos y ciu-
dadanas inmigrantes. Esta campana
resulta muy oportuna y necesaria en
Espana en los tiempos que corren,
teniendo en cuenta que en materia
de migraciones, resultan especial-
mente graves problemas como la
estigmatizacion, y los estereotipos,
que trasladan una visién negativa y
a menudo falsa de la realidad (los in-
migrantes como foco de problemas,
como responsables de la saturacién
de los servicios publicos como la sa-
nidad, escuelas, guarderfa, y respon-
sables asimismo de parte del desem-
pleo en el pais “ellos nos quitan el
trabajo”).

También suelen sumarse al proble-
ma mencionado, las imdgenes que
a menudo se emplean (inmigrantes
cruzando el estrecho en pateras o
llegando a nuestras costas en condi-
ciones muy tristes) ya que ultima-
mente, rara vez se trasladan imd-
genes positivas en el dmbito de las
migraciones. Por lo que una campa-
fia que incida en la especializacién
y la importantisima responsabilidad
social que los periodistas desempe-
fian, resulta esencial.

A la larga, ni siquiera se trata de un
discurso solidario el que se espera
de los medios, sino objetivo, incluso
me atreverfa a decir egoista ;0 no es
cierto que la inmigracién salva a Es-
pafia de un envejecimiento colecti-
vo de la poblacién en aumento, que
de otro modo acabarfa por dejar en
los “desvencijados huesos” a nuestro
cada vez menos flagrante estado de
bienestar?
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SENSIBILIZACION SOBRE
MIGRACIONES, DESARROLLO
Y DERECHOS HUMANOS A
TRAVES DE SOCIOS LOCALES

Er PrROYECTO AMITIE, AWARENESS ON  El objetivo es la bisqueda de nuevas herramientas de
comunicacién que mejoren la inclusién social del co-
MiGRATION, DEVELOPMENT AND HUMAN  lectivo inmigrante, mediante la creacién de un lengua-
je que transmita la realidad de las migraciones. Amitié
RIGHTS THROUGH LOCAL PARTNERSHIPS, pretende concienciar a la ciudadania europea de un fe-
némeno del que hablan sus protagonistas, los migran-
FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA,  tes, y que conecta lo global con lo local. Para lograr la
cercanfa a la ciudadania, el proyecto estd dirigido a las
CUENTA CON LA PARTICIPACION DE ONCE  autoridades locales europea, a la ciudadania en general y
al sector educativo. En definitiva, Amitié es un modo de
SOCIOS DE CINCO PAfSES: ITALIA, RUMANT{A, abordar una idea de desarrollo mds amplia y compleja

de la que nos transmiten los medios de comunicacién.

LETONIA, BRASIL Y ESpaNa.

NOMBRE DEL SOCIO Y PAIS
MUNICIPIO DE BOLONIA
(ITALIA)

EXPERIENCIA EN TEMAS DE MIGRACION

Coordina el proyecto a través del CDLEI - Centro de
Documentacién / Laboratorio de Educacién Intercul-
tural, dentro del Departamento de Educacién, con ex-
periencia en migraciones y temdticas relacionadas con
la ensefianza, la mediacién cultural y la promocién del
dialogo intercultural. Ademds, la administracién ciu-
dadana promociona la integracién e insercién social
mediante el Departamento de Bienestar Comunitario,
Agencia Publica de Servicios para la Comunidad, Cen-
tro de inclusién social y comunitaria y Centro Intercul-
tural.




Deos nifias menos. Fernando Brea
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PUESTO EN EL PROYECTO AMITIE

Coordina el proyecto, ostenta la direccién de Gestion de
Proyectos y Financiera del proyecto Amitié, a través del
CDLEI (Departamento de Educacién), la Oficina de
igualdad de oportunidades, diversidad y derechos huma-
nos (Departamento de Bienestar Comunitario) y la Ofici-
na de relaciones internacionales, cooperacién y proyectos
(Departamento de desarrollo y promocién de ciudad).

Amitié es la oportunidad para experimentar una nue-
va comunicacién social a través de unas herramientas
inteligentes e innovadoras. Pretende que los politicos
sean protagonistas e iniciadores de la comunicacién que
incluye un gran abanico de protagonistas: autoridades
locales, comunidades extranjeras locales y organizacio-
nes civicas.

El principal objetivo es aumentar la conciencia publica
sobre las relaciones entre migracién, derechos humanos
y desarrollo; es importante sefialar la participacién y res-
ponsabilidad de la ciudadania en estas actuaciones.

NOMBRE DEL SOCIO Y PAIS
CONSEJO DE LA CIUDAD DE RIGA
(LETONIA)

EXPERIENCIA EN TEMAS DE MIGRACION

El Consejo de la Ciudad de Riga ha ido adquiriendo
experiencia gradualmente en temas de migracién im-
plementando actividades locales e internacionales. No
obstante, Amitié es el primer proyecto internacional en
este dmbito.

PUESTO EN EL PROYECTO AMITIE

Los socios del proyecto de Letonia trabajan en estrecha
colaboracién con el Centro de Derechos Humanos de
Letonia para poder llevar a cabo las actividades del Pro-
yecto Amitié.

PUNTOS O IDEAS QUE GUSTARIA SENALAR

El papel que desempefia el Departamento de Educa-
cién, Cultura y Deportes del Consejo de la Ciudad de
Riga es implementar las politicas del Consejo en los
campos de educacidn, jévenes, drea de integracion, y
supervision de las operaciones de educacién, cultura,
deporte e instituciones de tiempo libre que dependen
del Consejo. El Departamento tiene jurisdiccién en mds
de 300 instituciones: guarderfas, colegios, centros de
educacion de aficiones, escuelas de musica y arte, la Bi-
blioteca Central de Riga, the “Riga” Professional Brass
Band e instituciones de educacién deportiva.
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NOMBRE DEL SOCIO Y PAIS
ASOCIATIA SERVICIUL APEL
(RUMANIA)

EXPERIENCIA EN TEMAS DE MIGRACION

Con una larga trayectoria en temas de migracién, la
asociacién APEL ha colaborado con CSOs y LAs nacio-
nales e internacionales, y la Organizacién Internacional
para la Migracién en varios proyectos: victimas de trd-
fico humano, integracién de los nacionales de terceros
paises en Rumanfa y asistencia voluntaria para el retor-
no a los paises de origen. Ha desarrollado instrumentos
de trabajo especificos y médulos de capacitacién para
migrantes, con y sin documentacién. Ha participado en
investigaciones y estudios relacionados con la emigra-
cién rumana para encontrar soluciones y politicas que
minimicen los aspectos negativos.

PUESTO EN EL PROYECTO AMITIE

APEL fue coordinador del plan de trabajo relativo a la
promocién de la participacién de migrantes en even-
tos locales y nacionales. Disenné la metodologia de los
grupos de enfoque, seguidos de la recopilacién de datos
y su andlisis. Ademds, participa en todas las fases del
proyecto, desde cursos y talleres hasta el disefio de la
campafa de comunicacién y difusién de resultados.

PUNTOS O IDEAS QUE GUSTARIA SENALAR
Teniendo en cuenta la experiencia de APEL en temas
de migracidn, el proyecto Amitié puede contribuir a al-
canzar algunos objetivos: las categorfas de los migrantes
con los que trabajamos son de segunda y tercera gene-
racién en pafses como Espafa e Italia, y s6lo de primera
generacion en Rumania y Letonia; las ideas de cursos y
talleres para impartir deberfan tener en cuenta los prin-
cipales aspectos de la migracién desde los paises en vias
de desarrollo. Ademds, el proyecto puede fomentar una
asociacién duradera y sostenible tras el proyecto, con el
fin de ofrecer resultados cuantitativos y actuales, buenas
précticas e ideas que ayuden a la aplicacién en otras re-
giones con los mismos aspectos positivos y negativos de
la migracién.

NOMBRE DEL SOCIO Y PAIS

FELCOS UMBRIA - FONDO DI ENTI LOCALI PER
LA COOPERAZIONE DECENTRATA E LO SVILUPPO
UMANO SOSTENIBILE

(ITALIA)

EXPERIENCIA EN TEMAS DE MIGRACION

Amitié es el primer proyecto especifico sobre la migra-
cién que aborda FELCOS Umbria, aunque participa en
un proyecto financiado por la UE en el Municipio de
Oujda (Regién Este - Marruecos) denominado “QIU -
Insercién y participacién en los suburbios de Oujda”,
para mejorar las condiciones de vida de la poblacién
desfavorecida (mujeres, jévenes y nifios). El Proyecto
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Refuugiados. Javier Arcenillas

Ojuda ha nacido de experiencia en Marruecos, dentro
del proyecto “FFTS - Formacién de los formadores de
trabajadores sociales en la Regién Este de Marruecos”,
en el marco del Programa ART GOLD.

PUESTO EN EL PROYECTO AMITIE

Como socio en el proyecto Amitié, FELCOS Umbria se
ocupa de establecer y consolidar relaciones entre Autorida-
des Locales y asociaciones de inmigrantes en sus territorios e
incentivar su participacién en la accién comunitaria. FEL-
COS ha participado en la organizacién de seis reuniones
del Grupo de Enfoque para involucrar a los inmigrantes en
el debate de innovar en la comunicacién sobre migracién,
desarrollo y Derechos Humanos. El principal impacto de
este trabajo es la elaboracién de pautas que contribuyan
al disefio comun de la campafia de comunicacién y a una
fructifera relacién con organizaciones de inmigrantes en la
Regién de Umbrfa. Ademds, FELCOS organizard activi-
dades educativas en los institutos, relacionadas con el uso
de lenguajes artisticos para hablar con estudiantes sobre
migracién y derechos humanos.



PUNTOS O IDEAS QUE GUSTARIA SENALAR

En el proceso de formacién del Grupo de Enfoque en
Foligno los inmigrantes que atendieron las reuniones
han realizado propuestas muy interesantes, como la ne-
cesidad de trabajar en la idea de una nueva ciudadanfa,
centrdndose en la visién de los inmigrantes de segunda
generacién, que no se sienten del todo ni italianos ni
extranjeros. Una campafia que, segtin han sefialado, de-
berfa centrarse en temas que hagan protagonistas a los
jovenes inmigrantes de segunda generacidn.

NOMBRE DEL SOCIO Y PAIS

FAMSI| - FONDO ANDALUZ DE MUNICIPIOS PARA
LA SOLIDARIDAD INTERNATIONAL

(ESPANA)

EXPERIENCIA EN TEMAS DE MIGRACION
El FAMSI, a través de iniciativas europeas y de la Con-
sejerfa de Empleo de la Junta de Andalucfa, ha parti-
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cipado en diferentes proyectos de migraciones. Entre
otros: “Integracién de inmigrantes en la ciudad, como
forma de lucha contra la pobreza”, y “Ciudades, ciuda-
danos y ciudadanas para la inclusién social” (Programa
URBAL) y UNITE Project: “Undertaking intercultural
Exchange: joint and innovative actions for participatory
integration”. (Programa INTT).

Desde 2008, FAMSI ha participado en distintos estu-
dios y jornadas. Entre otras, acerca del mercado de tra-
bajo, nuevos yacimientos de empleo, retorno voluntario
e integracién socio laboral.

PUESTO EN EL PROYECTO AMITIE

El papel del FAMSI en el proyecto Amitié tiene relacién
directa con acciones de formacidn, desde el primer se-
minario transnacional de migraciones “Comunicar las
migraciones, repensar el desarrollo”, hasta los distintos
talleres con profesorado y jévenes estudiantes, la coor-
dinacién de los médulos de formacién nacional y el tra-
zado de las lineas directrices en relacién a las estrategias
y herramientas de comunicacién.

PUNTOS 0 IDEAS QUE GUSTARIA SENALAR

Es importante destacar la oportunidad y necesidad de
un proyecto como el Amitié para lograr algunos objeti-
vos relacionados con la necesidad de la especializacién y
la responsabilidad social de los y las periodistas al abor-
dar el tema migratorio como materia sensible, y como
aporte de riqueza, resaltando la necesidad de que la po-
blacién inmigrante sea protagonista del discurso.

NOMBRE DEL SOCIO Y PAIS
PREFEITURA DO RECIFE
(BRASIL)

EXPERIENCIA EN TEMAS DE MIGRACION

En la ciudad de Recife hay un flujo constante de mi-
grantes. Cabe sefialar la presencia de ciudadanos ame-
ricanos trabajando en el Puerto y en el Complejo In-
dustrial de Suape, estructurando el proyecto del Estado
de Pernambuco. No obstante, Recife siempre fue una
ciudad que recibid inmigrantes. Cabe sefialar el aumen-
to del nimero de inmigrantes orientales (China, espe-
cialmente), asi como la llegada de estudiantes africanos

y latinoamericanos, gracias al Proyecto del Gobierno
Federal, el PEC-G.

PUESTO EN EL PROYECTO AMITIE

La Prefectura de Recife desarrolla la funcién de realizar
ciertas actividades, as{ como respetar y ejecutar las deci-
siones tomadas por el Comité de Direccién.

PUNTOS O IDEAS QUE GUSTARIA SENALAR
En relacién con las condiciones de los Derechos Huma-
nos y Secretarfa de la Seguridad Ciudadana, nos gustaria
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sefialar que el principal objetivo de este proyecto deberia
ser la consecucién de las garantias contempladas por el
Derecho Internacional Privado, no siempre observadas
ni cumplidas adecuadamente. Creemos que el proyecto
serfa todo un éxito, cumpliendo con este objetivo.

NOMBRE DEL SOCIO Y PAIS
UNIVERSIDAD DE BOLONIA
(ITALIA)

EXPERIENCIA EN TEMAS DE MIGRACION

El objetivo del Mdster sobre los Derechos Humanos e
Intervencién Humanitaria en la Universidad de Bolonia
es formar a los estudiantes acerca del respeto de los dere-
chos humanos de los inmigrantes, cooperacién interna-
cional, desarrollo y sociedades multiculturales.

PUESTO EN EL PROYECTO AMITIE

Un equipo formado por investigadores y académicos del
Mdster en Derechos Humanos e Intervencién Humani-
taria de la Universidad de Bolonia ha investigado bue-
nas précticas entre los socios para identificar como LA
y NSA gestionan la comunicacién sobre la diversidad
cultural y el desarrollo de la migracién.

La Universidad de Bolonia es la encargada de organizar
cursos formativos para autoridades locales, profesio-

nales, coordinadores de trabajos en campo, directores,
administrativos, planificadores en los campos de educa-
cién intercultural, cooperacién internacional y desarro-
llo. La Universidad de Bolonia es también responsable
del Comité Cientifico del Proyecto.

NOMBRE DEL SOCIO Y PAIS
GRUPPO DI VOLONTARIATO CIVILE (G.V.C.)
(ITALIA)

EXPERIENCIA EN TEMAS DE MIGRACION

El sector de la educacién al desarrollo de GVC ha traba-
jado el tema de las migraciones desde hace varios afios
y ha implementado el proyecto europeo “Youth for de-
velopment”, que tuvo como objetivo la sensibilizacién
del publico europeo sobre el desarrollo. En el marco
del proyecto se han desarrollado tres materiales dife-
rentes para sensibilizar a los jévenes sobre el tema: un
videojuego, un dibujo animado y un libro de historie-
tas. Ademds, GVC trabaja con los refugiados en paises
como Palestina y Libano.

PUESTO EN EL PROYECTO AMITIE

GVC, ademds de participar en las actividades previstas en
el proyecto, es el encargado de gestionar la estrategia de
diseminacidn, en particular la realizacién de la newsletter y
la actualizacién de la pdgina web y facebook del proyecto.



PUNTOS O IDEAS QUE GUSTARIA SENALAR

Lo que GVC quiere subrayar, desde su propia experien-
cia de ONG de Desarrollo, es como la fuerte migracién
desde los paises en desarrollo puede ser considerada no
solo un efecto, sino también la causa de algunas cues-
tiones de desarrollo, ademds de ser un obstdculo a la
sostenibilidad misma de las politicas de desarrollo adop-
tadas por el pais y por la comunidad internacional. Un
cambio en el punto de vista del debate publico en los
paises receptores de inmigracién, que muchas veces son
los mismos paises que pilotan las lineas gufas de las ayu-
das al desarrollo, podria contribuir a una mejora a largo
plazo de las politicas de desarrollo internacionales y ace-
lerar el alcance de los objetivos que se proponen.

NOMBRE DEL SOCIO Y PAIS

CENTRO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE
LETONIA

(LETONIA)

EXPERIENCIA EN TEMAS DE MIGRACION

Asistencia legal, recogida de informacién y datos sobre
discriminacidn, racismo, xenofobia en diferentes dreas
como trabajo, educacidn, vivienda, sanidad y seguridad
social.

Actividades formativas para la mejora de la competencia
intercultural, no discriminacién y gestién de diversidad
entre funcionarios y empleados de diferentes organis-
mos estatales/gubernamentales.

PUESTO EN EL PROYECTO AMITIE

En colaboracién con el Consejo de la Ciudad de Riga:
prepara la informacién para el informe sobre contexto
en Letonia, organiza grupos de enfoque sobre la expe-
riencia de los inmigrantes residentes en Letonia, realiza
seminarios de formacién con profesores y estudiantes,
realiza formacién para los representantes de gobiernos
locales, forma parte en la preparacién de campafias de
comunicacién y participa en el festival.

PUNTOS O IDEAS QUE GUSTARIA SENALAR
Promocién del entorno municipal. Promociona la in-
sercién de las diferentes culturas en la sociedad, hace
llegar a la sociedad historias reales sobre inmigrantes
reales, difunde mensajes positivos, rompe los mitos e
incrementa la conciencia sobre la migracién.
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NOMBRE DEL SOCIO Y PA[S
GRUPO DE APOYO MUTUO “PE NO CHAQ"
(BRASIL)

EXPERIENCIA EN TEMAS DE MIGRACION

Durante 18, el Grupo Pé no Chao ha desarrollado el
rescate de las historias étnicas, especialmente la cultura
afro descendiente en el Brasil. Interactuando con los ni-
fios y adolescentes que viven en las calles y recordando
que la condicién de estos nifios es un gran efecto de
una realidad de la migracién forzada africana y un ex-
terminio indigena que cuenta con mds de 500 afos en
nuestro pais.

Nuestra experiencia se desarrolla dentro de las relacio-
nes sociales segmentadas por la inexistencia de espacios
comunes para el encuentro. En nuestras actividades estd
muy presente el rescate de las historias de vida de nifios,
adolescentes y jévenes. Nifios que no consegufan verse
como parte de la ciudad y a los que la sociedad no ve,
como seres humanos que necesitan hacer valer y garan-
tizar sus derechos.

PUESTO EN EL PROYECTO AMITIE

El papel del Grupo Pé no Chao se ha consolidado en
el cardcter de colaborador en las experiencias socio-
pedagdgicas, del rescate cultural y dentro de esa pro-
puesta, la de poder contribuir juntos en la construccién
del proyecto: trabajando para crear indicadores en las
diferencias culturales y politicas y generar alternativas
de participacién a los poderes publicos y privados en
relacién con los valores humanos.

PUNTOS O IDEAS QUE GUSTARIA SENALAR

Amitié ha conseguido construir un recorrido que entien-
de que la cultura es construida a partir de las acciones
e inter-relaciones sociales. Creemos el Proyecto Amitié
es una oportunidad de conocimiento de nuestras pro-
pias raices, valorarlas y transmitirlas a otros sectores de
la sociedad. Un gran oportunidad para dar continuidad
a las discusiones serfa invitar o consultar a los poderes
publicos y privados, para conocer las acciones realizadas
en el dmbito de las migraciones que hayan garantizado
los derechos y valores humanos dentro de sus proyec-
tos politicos, asi como saber cémo ha sido ese dialogo y
construccién junto la sociedad civil. El proyecto Amitié
nos ofrece la posibilidad de darnos determinados indi-
cadores de identidades culturales, sociales y politicas. Es
preciso profundizar en ello para entender los cambios
culturales y politicos que ocurren en el presente y que
ocurrirdn en el futuro de las grandes ciudades. Acciones
como las organizadas por Amitié fortalecen la idea de
que otro mundo adn es posible.
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B Ana Maria Oteanu
Investigadora sobre migracién

y desarrollo SNSPA!, Rumania

/ APEL Service Association

COMUNICACION,
DESARROLLO

Y FLUJOS DE
INFORMACION

Actualmente, en la Unién Europea, la migracién y la integracién de los
inmigrantes son las principales cuestiones que con frecuencia tratan los ti-
tulares de noticias. Debido a la naturaleza compleja y sensible del proceso
de migracidn, estas cuestiones son a menudo mal interpretadas y/o tergiver-
sadas en los medios de comunicacién. Reportajes y/o noticias incorrectas,
engafiosas o hiperemotivas no son poco frecuentes en este sentido. Por otro
lado, el frecuente uso de estereotipos y prejuicios hacen que el proceso de
integracién sea mds dificil de realizar, en concreto para aquellos nacionales
de terceros paises.

Es un reto tanto para el sector privado como para las autoridades locales
trabajar en cuestiones de migracién y desarrollo para informar sobre el tra-

1 Beneficiaria del proyecto “Doctoral scholarships for the development of the knowledge- based society”, co financiado
por la Unién Europea a través del Fondo Social Europeo y el Programa Operacional Sectorial Desarrollo de Recursos

Humanos 2007 - 2013
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bajo que realizan y sobre las cues-
tiones en juego, de una manera que
sea comprensible y convincente. En
concreto, en tiempos donde la mi-
gracion estd cada vez mds vinculada
a cuestiones de seguridad, hay una
necesidad de desarrollar unas estra-
tegias solidas de comunicacién que
sean capaces de reabrir el debate so-
bre la migracién. Una colaboracién
con los medios de comunicacién
para asegurar que los mensajes que
se transmiten sean COrrectos es una
parte sustancial de este tipo de estra-
tegia de comunicacién.

El objetivo de este articulo es pre-
sentar los principales contextos
migratorios en los pafses anali-
zados (Espafia, Italia, Letonia y
Rumania) con el objetivo de com-
prender mejor las necesidades de
las comunidades migrantes y las
limitaciones. La investigacién lle-
vada a cabo por el proyecto AMI-
TIE fue desarrollada tanto como
gufa para una nueva campafa de
los medios de comunicacién cen-
trada en la inmigracién, como
para el manejo de los profesiona-
les en avanzar en el dificil mundo
de las comunicaciones y los me-
dios de comunicacién. Su obje-
tivo es ofrecer ideas para mejorar
estratégicamente la capacidad de

pensar y comunicar en cuestiones
de migracién e integracién. Para
as{ tener un mayor impacto en
las politicas de los paises analiza-
dos y contribuir a un apoyo social
mds amplio de la migracién y la
integracién de los inmigrantes en
nuestra sociedad.

Mientras que los objetivos se opti-
mizan y se adapten los medios, la
comunicacién puede ser vista como
el instrumento ideal para el fortale-
cimiento o la creacién de condicio-
nes, oportunidades y herramientas
para aumentar la conciencia publica
sobre cuestiones de desarrollo me-
diante la participacién en ellas de
comunidades de inmigrantes como
participantes activos y no sélo como
receptores de comunicacién.

El objetivo general del proyecto es
movilizar un mayor apoyo publi-
co y aumentar la comprensién y la
confianza sobre el proceso de de-
sarrollo de los ciudadanos de EU.
Considerando dichos aspectos, uno
intenta compartir las conclusiones
interrelacionadas entre migracién y
consideracién como principales te-
mas. Las conclusiones se basaron en
8 Grupos de Enfoque -FGs- (48 re-
uniones) llevadas a cabo en 4 paises
(Espana, Italia, Letonia y Rumania)

andalucia solidaria

entre Junio y Noviembre de 2011.
La organizacién de las mencionadas
FGs (1 en Bolonia - Italia, 1 en Um-
bria - Italia, 2 en Sevilla - Espafia, 2
en Riga - Letonia y otras 2 en Bu-
carest - Rumanfa) se centraron en
hacer frente varios grupos, incluidas
las autoridades locales y aquellas
ONGs que tratan temas de migra-
cién al igual que a las comunidades
de migrantes, con un mdximo de
15 personas por cada grupo. La me-
todologfa aplicada en el Grupo de
Enfoque se centré en la dindmica
participativa donde los participan-
tes jugaron un papel central en el
debate en las preguntas que se for-
mulaban. Cada grupo de enfoque
planificé 6 reuniones con una dura-
cién de 2,5 - 3 horas cada una.

Considerando las diferencias apli-
cadas en el contexto migratorio de
cada pais, la metodologfa principal
debatida para utilizarse se dividié en
cuatro, de acuerdo a cada uno de los
campos de interés de cada pais y la
historia en relacién con la migracién.
Este es el motivo por el que las téc-
nicas metodoldgicas e instrumentos
utilizados son tan dispares de un pais
a otro. Esto puede tomarse como un
aspecto positivo debido a que no se
pudo realizar una comparacién mds
detallada entre Italia, Espafa, Leto-
nia y Rumantfa, en primer lugar, de-
bido a la historia migratoria de cada
pais y en segundo lugar, a causa de
la principal legislacién en materia de
inmigracién e integracién de nacio-
nales de terceros paises.

El principal dato socio- demogrifico
recogido estd relacionado con el gé-
nero, la edad, la nacionalidad (pais
de origen), la ocupacién y educa-
cién. Los participantes s6lo estaban
dispuestos a aportar ideas generales,
ya que prefirieron no mencionar a
los demds participantes del grupo
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focal su informacidén personal (esta-
do, duracién de la estancia, etc.). El
ndmero total de participantes fue de
aproximadamente de 135 personas,
a continuacion se detalla segtin cada
pafs: Rumania (Bucarest) - 23, Ita-
lia (Umbria y Bolonia) - 46, Espa-
fia (Mdlaga y Sevilla) - 26, Letonia
(Riga) - 40.

Se detalla a continuacién un andlisis

resumido de acuerdo con el origen

de la mayorfa de los inmigrantes
que intervinieron:

*  Rumania - participantes de Tur-
qufa, Moldavia, Italia, Tunez,
Gana, Camertn, Afganistdn;

e TJralia (tanto Umbria como
Bolonia) - participantes proce-
dentes de Rumanifa, Albania,
Ucrania, Marruecos, Espana,
Filipinas, Eritrea, China, Ca-
merun, Sierra Leona;

* Espana - participantes de Ma-
rruecos y Ecuador. Perd, Argen-
tina, Bolivia, Chile, Togo;

* Letonia - participantes de Ru-
sia, Ucrania, India, Brasil, USA,
Turquia.

Los inmigrantes tienen un alto po-
tencial profesional. Pero como las
politicas de migracién son bastantes
restrictivas en los paises analizados,
es cada vez mds probable que los
inmigrantes altamente cualificados
trabajen en el mercado negro. Por
ejemplo, en Letonia es mds pro-
bable para los inmigrantes utilizar
al pafs como un pais de trdnsito y
concentrarse en aquellos pafses que
tienen unas condiciones mds permi-
sivas. El estado ocupacional de los
migrantes entrevistados presentan a
una comunidad altamente emplea-
da en Espafia (mds del 80% tiene un
puesto de larga duracién). En Italia
(Umbrifa), por ejemplo, los inmi-
grantes trabajaban tanto para siste-
mas de no remuneracién como en el
sector privado, en aquellos puestos
relacionados con estudios universi-
tarios. En Rumanfa, la mayorfa de

los migrantes entrevistados eran es-
tudiantes (75%) que residen con un
visado de estudiante de corta estan-
cia, renovable cada afio. Algunos de
ellos (35%) también trabajan en el
sector privado y/ o tercer sector. En
Espaiia, el variable estado de la edu-
cacién estd mostrando que un 80%
de los migrantes tienen un titulo
universitario o estd en proceso de
obtenerlo. Al igual que en Letonia
el 100% de los inmigrantes entre-
vistados poseen estudios universita-
rios. La edad media, de acuerdo con
los paises analizados, presentan a in-
migrantes adultos en todos los FGs
llevados a cabo, el limite de edad
estd entre 31 a 40 para la mayoria de
los inmigrantes (80%) y mds de 41
pero menos de 45 para el otro 20%.

La mayorfa de los participantes
seflal6 que las campanas han de
centrarse en cambiar el concepto y
opiniones de los empresarios sobre
la contratacién de personal extran-
jero. La mayorfa de los empresarios
muestra sus dudas sobre la contra-
tacién de personal de fuera del pais.
La conclusién general que se llega
tras las reuniones es que hay un
vacio de informacién sobre el mer-
cado laboral, no sélo para los inmi-
grantes, sino también para los mis-
mos nacionales. De acuerdo con las
reuniones de orientacién cultural, el
principal problema se enfoca en los
estereotipos, prejuicios y clichés en
relacién a la inmigracién de fuera

de la Unién Europea. El mayor pro-
blema se centra en la falta de cursos
para aprender la lengua nacional y
la dificultad de integracién como
socio- profesional sin aprenderla.

Tanto las campanas de comunica-
cién de Rumanfa como de Letonia
comienzan con el hecho de la acti-
tud negativa hacia los inmigrantes
en general. La mala situacién eco-
ndémica en el pais, el sentimiento de
inseguridad sobre el futuro de los
habitantes y la experiencia histéri-
ca con los inmigrantes genera una
actitud hostil hacia los inmigrantes.
En Letonia, la sociedad atn no estd
preparada para aceptar inmigrantes,
por ello los inmigrantes se perciben
como una amenaza para la comuni-
dad local, su cultura y economia, en
lugar de como un beneficio y fuente
de desarrollo. Los locales no quieren
relacionarse con los recién llegados,
en concreto con los inmigrantes vi-
sualmente diferentes. Los locales no
poseen informacién sobre los inmi-
grantes debido a la falta de contacto
con ellos. Las imdgenes de negativa
visual en Rumania y en Letonia se
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toman de otros pafses creando es-
tereotipos en la sociedad local. La
informacidn sobe los inmigrantes se
interpreta como informacién sobre
extraterrestres, la opinién de los in-
migrantes no aparece ni en espacios
publicos ni en los medios. Las orga-
nizaciones no gubernamentales de-
sarrollan un papel muy importante
en dar a conocer los temas de mi-
gracién. Las ONGs podrfan servir
como intermediarios entre la socie-
dad local e inmigrantes, ayudando
a educar a la sociedad y promover
la comunicacién entre los inmi-
grantes. Sin embargo, las ONGs
en Rumanfa y Letonia son bastante
pasivas, no cooperan entre sf, por lo
que los inmigrantes no saben dén-
de y cémo obtener informacién. La
falta de redes sociales y conexiones
personales crea un sentimiento de
aislamiento entre los inmigrantes.
Aunque haya un gran ndmero de
materiales informativos creados por
ONGs rumanas y letonas con ayu-
da de los Fondos UE para la integra-
cién de nacionales de un tercer pafs,
los materiales a menudo no llegan al
grupo meta.

En cambio, en Espafa e Italia exis-
te una actitud distinta sobre inmi-
gracién, debido a mds de 30 afos
de experiencia en el campo. En
concreto, se trataron los siguientes
aspectos: la representacién de la in-
migracién y la inmigracién en los
medios, los vinculos entre inmigra-
cién y trabajo, inmigracién y lega-
lidad/ ilegalidad e inmigracién y el
publico. Estas son algunas de las de-
finiciones dadas a la comunicacién
desde la perspectiva de la migracién:
a) la comunicacién es una forma de
compartir, transmitir y enviar un
mensaje a través de un canal y entre
una fuente dada y varios receptores;
b) dentro del 4mbito social, comu-
nicar signiﬁca estar juntos; c) co-
municar significa: escuchar, hablar,
razonar, informar, transmitir, impli-
car y conectar; d) la comunicacién
es un modo de enviar informacién.
Se generé una discusién entre mitos
y clichés asociados con la inmigra-
cién e inmigrantes en relacién al
debate en torno a la imagen de los

inmigrantes y su relacién al derecho
de existir como ciudadanos corrien-
tes: Nos quitan nuestros puestos de
trabajos, hacen uso de nuestros ser-
vicios sociales, tienen prioridad en
el cuidado de los nifios y de la salud,
son ilegales, son criminales! La con-
clusién gira en torno al hecho que,
en Ultima instancia, ha habido poca
visién, y que el trabajo ha sido es-
caso o incluso no ha habido trabajo
que aseguren al inmigrante formar
parte activa de la sociedad, como
ciudadanos de a pie. Algunos de los
participantes mostraron su malestar
con la situacién actual de crisis y el
modo en que ésta estd teniendo re-
percusién en actitudes xenéfobas y
mensajes racistas que, en ocasiones,
encuentran apoyo en los partidos
politicos. En relacién a la situacién
de Espafia, el sentimiento general
fue que existe una atmdésfera de to-
lerancia, sin estar relacionada con la
integracion.

En relacién a las reuniones llevadas a
cabo en Italia, podemos valorar que
la migracién puede contribuir a un
significante beneficio del desarrollo
humano que mueve tanto a aque-
llos que se quedan en un segundo
plano como a las comunidades de
destino. Estos beneficios pueden
incluir tasas mds altas en educacién
y mds libertad. Por otro lado, los
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problemas de la comunicacién de-
ben dirigirse directamente a las co-
munidades migrantes como grupo
meta directo y no como secundario.
Algunos participantes compartieron
que los medios no retratan a los pai-
ses extranjeros de forma correcta, a
menudo muestran los aspectos mds
pobres y menos avanzados. La ma-
yorfa de ellos estdn de acuerdo con
el hecho que cada imagen tiene un
lado positivo y negativo, pero nor-
malmente no se percibe ambos la-
dos, lo mismo ocurre en los temas
de migracidn.

En resumen, como conclusién
principal, uno puede evaluar que la
inmigracién en Europa sélo se to-
lera, los migrantes son vistos como
criminales, ladrones y trabajadores
no cualificados y sin educacién. Se
debe a que la campafa de comu-
nicacién deberfa, en primer lugar,
empezar por explicar y eliminar los
estereotipos y clichés a las que los
migrantes se enfrentan diariamente,
desde la primera a la segunda y ter-
cera generacion.

Traduccién: Glemorgan Translations
and Events SL.
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Madiop brindé al auditorio de las
jornadas del proyecto Amitié el re-
sultado de su experiencia como in-
migrante, ciudadano del mundo y
agente de desarrollo local, clave, en
su opinidn, para la transmisién de
los valores de respeto, solidaridad,
escucha e intercambio que no tie-
nen que ver con la procedencia de
las personas, sino con el compromi-
so con la lucha por los derechos.

Ana Rioja: ;Cémo hablar de las per-
sonas como agente de desarrollo local
de modo que no nos quedemos solo en
el aspecto econdmico?

Madiop Digne: En Mallorca, don-
de vivo, en mi barrio, en mi calle,
tengo que ser agente de desarrollo.
En mi pafs tengo que ser agente de
desarrollo, con los valores univer-
sales, en los que me han educado,
apoyando por ejemplo a las perso-
nas mayores, escuchando al vecino.
Pero ademds hay que ir mds alld de
las propias fronteras. Luchar por los
derechos de todas las mujeres del
mundo, luchar contra la violencia
de género, luchar por un mundo
mds justo, pero no solamente a ni-
vel tedrico, luchar para que mi ve-
cino tenga una vivienda, tenga un
trabajo digno, luchar para que la
chica senegalesa que estd en su pais
tenga medios dignos para su propia
salud. Esta es la dialéctica, dificil de
instaurar en la que nos tenemos que
meter. Desde lo local pero pensando
también en ir mds alld de nuestras
fronteras.

R.: ;Cudl es la importancia de un
proyecto en el que los actores son au-
toridades locales, el primer eslabon en
contacto con la ciudadania?

M. D.: Hay una trampa. Desde el
punto de vista de mi pais o de otros
muchos paises africanos, la coopera-
cién, el codesarrollo no debe ser la
excusa para eludir la responsabilidad
publica, para asumir pdblicamente
la sanidad, la educacién, los dere-
chos humanosy la justicia. Entonces
nos toca también llamar la atencién
a estas autoridades y decirles jojo!, el
primer responsable de valores como
la educacién, la sanidad, la justicia,
es el propio pais y a partir de aqui,

cualquier ventanilla de cooperacién
internacional, de comparar nuestros
sistemas educativos, de compartir
valores universales, serfa bienveni-
da, pero la primera responsabilidad
de la cooperacién es de las personas,
porque no cambiaremos el mundo
desde una perspectiva extranjera, lo
cambiaremos desde la perspectiva
local.

A. R.: El objetivo de este proyecto es
elaborar una estrategia transnacional
de comunicacidn en torno a las migra-
ciones. Con la experiencia que tienes,
;qué debe contener esa campania?

M. D.: Primero, coraje. Segundo,
humildad. Todos nos creemos me-
jores. La Inquisicién sucedié porque
unos pensaban que eran superiores
a otros. Se hizo tanto dafio con la
esclavitud y la colonizacién porque
unos se pensaban que eran la raza
superior y otros que eran inferiores.
Se descubri6 América porque al-
gunos pensaron que habfa que ir a
descubrirlo. Se justificaron la I y II
Guerra Mundial porque algunos se
pensaban que habia superioridad de
unas sobre otras personas. En el si-
glo XXI, hay que reconocer que no
tenfamos tanta razén. No somos tan
guapos ni tan inteligentes y el otro
no es tan tonto ni tan sucio. No
hay tanta diferencia entre las per-
sonas. Como minimo, deberfamos
de plantearnos luchar para tener los
mismos derechos, las mismas obli-
gaciones y la misma dignidad.

R.: ;Se siente identificado con la ima-
gen que los medios transmiten de la
inmigracion? ;Qué le pasa por la ca-
beza?

M. D.: No me reconozco para nada
a través del discurso que leo en la
prensa, del discurso que veo en te-
levisién. Pero seguramente tampoco
muchas mujeres se reconocerfan a
través de las tertulias que hay sobre
la mujer que hay en la televisién, ni
los jévenes. Es mds, creo sincera-
mente que todos los colectivos que
no nos sentimos representados a tra-
vés de los medios de comunicacién
deberfamos de luchar y de presentar
alternativas de discurso en nuestros
barrios, en nuestras organizaciones,
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en nuestros trabajos o en las colas
del INEM; quizds tenemos capaci-
dad, tenemos energfa positiva, para
llevar otro discurso para este otro
mundo posible.

A. R.: ;Son necesarios medios propios
para que esté presente el discurso de la
identidad cultural, de la multicultu-
ralidad?

M. D.: No creo. Como agentes
de desarrollo local y transfronte-
rizo, como ciudadanos, tenemos
que apoderarnos de los medios que
existen, no hay que hacer tanta re-
volucién, porque si realmente nos
consideramos objetos inclusivos, si
estamos hablando de integracidn, si
realmente somos ciudadanos de ma-
nera activa, tenemos que integrar-
nos en esta dindmica, no hace falta
tanta ruptura, no hace falta tanta re-
volucién, no hace falta ni inventarse
cosas nuevas. Tenemos que reivin-
dicar nuestra presencia y en esa rei-
vindicacién de nuestro sitio, saldrdn
agentes activos: periodistas, comu-
nicadores, inmigrantes o no; en este
discurso comdn de reclamar una
vivienda digna, no sélo para inmi-
grantes, sino para todos, un traba-
jo digno, no sélo para inmigrantes
-porque es el foco del racismo- sino
para todos, en esa construccién de
esta sociedad nueva.

A. R.: Pero es un colectivo que toda-
via estd muy invisibilizado, desde esa
perspectiva...

M. D.: No existimos, desgracia-
damente. A nivel de estadistica, la
policia si que sabe cudntos somos,
cudntos tenemos NIE, cudntos tra-
bajamos, cudntos no trabajamos.
Lo que me preocupa muchisimo
es el tema de la mujer inmigrante.
:Dénde estdn todas estas mujeres
que han venido de Africa con la re-
agrupacién familiar? ;Dénde estdn?
Sélo las vemos en el supermercado
comprando, y después de comprar,
a preparar la comida para el mari-
do; sélo las vemos cuando vienen a
dar a luz en el hospital. ;Qué estd
pasando entre cuatro paredes? El
gran trabajo que deberfamos hacer
las asociaciones de inmigrantes, las
coordinadoras, es visualizar a este



20 actualidad FAMSI

andalucia solidaria

colectivo. No solo es esa mujer que
“viene a limpiar en casa”. Detrds de
esa mujer, ;dénde estdn sus emocio-
nes?, ;donde estd la sensibilidad?,
¢dénde estdn los miedos?, ;dénde
estd la energfa positiva de esta mujer
africana fuerte, educadora? Mi pa-
dre era muy fuerte econémicamente
hablando, fisicamente...Era el po-
der. Pero la educacién como ser hu-
mano que se preocupa por el otro,
eso me lo han dado algunas mujeres
africanas. Esta mujer ;dénde estd?

A. R.: ;Se pueden hacer cambios so-
ciales, Madiop, sin que haya cambios
legales?

M. D.: No. Es muy f4cil decirlo, es
muy dificil hacerlo. Con las leyes de
extranjerfa que tenemos en Espana,
en Italia, con Fini y Berlusconi, en
Francia con Sarkozy, jalguien se
piensa que podemos defender los
derechos humanos cuando hoy hay
“Guantdnamos” en Espafia? ;Cen-
tros de internamiento de personas
en el siglo XXI! Cuando hoy en dia
yo tengo que demostrar que soy una
buena persona con antecedentes
penales virgenes para poder reno-
var mis papeles, cuando tengo que
acreditar meses y de dfas de cotiza-
cién a la Seguridad Social con cinco
millones de personas en el paro. ;Es
que yo soy culpable de mi situacién
de parado? jAh! Porque entonces
cuando se me llamd a venir a Espa-
fia se pensaba que solamente venia
el trabajador. No se ha pensado que
detrds de mi hay amores, familia,
miedos, capacitacién... ;Alguien
se piensa que no me gustarfa a estar
trabajando, encontrarme con com-
pafieros espafioles, holandeses, fran-
ceses y socializar mis problemas?
Habria que cambiar las leyes de
extranjerfa con un poco mds de ge-
nerosidad y pensar en los inmigran-
tes que han venido en los dltimos

Eridn Ruiz Montano

30 afios a Espafia, pero también en
los que se fueron hace 60 afios de
aqui a América del Sur. Mire, yo
visité en Suiza un descampado que
me hicieron visitar espafoles de
segunda generacién de Suiza, y me
ensenaron el sitio donde se lavaban
los espafioles y se les desinfectaba
cuando venfan de Espafa y pensé
en las vueltas que da la vida. En un
libro llamado Historia corta de una
guerra larga se cuenta cémo, en la
frontera entre Francia y Espafia, du-
rante la Guerra Civil, se humillaba a
los espafioles que iban a refugiarse a
Francia. Se les pegaba, se les humi-
llaba, ;y sabes quién les humillaba y
quién les pegaba? Los policias fran-
ceses negros senegaleses. Cuando
veo 40 o 50 afios después la frontera
de Espana con Marruecos y el tra-
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to de los policias espanoles con los
senegaleses, me pregunto otra vez
scud ltas dard | do?
scudntas vueltas dard en el mundo?

A. R.: Madiop, hoy en las jornadas
de Amitié hemos pedido a todo el
mundo, ﬁtem 0 no inmigrante, que
se pusieran en la piel del inmigrante
para contarnos si se vive bien en su
pais siendo inmigrante. Nadie nos ha
dicho que si.

M. D.: Te cambio la pregunta: ;Ha

valido la pena?

A. R.: Me pregunto si hemos fallado,
también, y mucho, en lo que contd-
bamos en otros lugares. Si hemos en-
ganado o hay algo perverso en querer
conseguir, siento usar esta expresion,
“mano de obra barata’.

M. D.: Es que ha habido una men-
tira estructural. Estuve trabajando
en Alhucemas, después del terre-
moto, haciendo hospitales, centros



de salud, centros escolares... y tam-
bién me encontré con inmigrantes
marroquis que volvian a Marruecos
cada afo. Tenfan unos coches, co-
chazos alquilados... Estd también la
estructura del inmigrante. Un in-
migrante nunca tiene que fracasar.
Porque el fracaso es del pueblo, de
la familia. Me encontré una histo-
ria también de los andaluces que se
fueron a Mallorca hace 40-50 afios
que trabajaban limpiando hoteles
en Mallorca y cuando volvian a An-
dalucfa, decfan que eran directores
de hoteles. Esta mentira, nosotros
también la trasladamos a Africa y el
inmigrante que va allf con oro, el ul-
timo mdvil, el ordenador, el cocha-
z0 y todas esas cosas, no cuenta toda
la verdad. Y nosotros también desde
aqui, tampoco les contamos la ver-
dad, deciamos que existia un parai-
so terrenal con nuestros programas,
por ejemplo, de televisién. Y la
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“lLA PRIMERA RESPONSABILIDAD DE LA
COOPERACION ES DE LAS PERSONAS, PORQUE
NO CAMBIAREMOS EL MUNDO DESDE UNA
PERSPECTIVA EXTRANJERA, LO CAMBIAREMOS
DESDE LA PERSPECTIVA LOCAL”.

mentira es estructural. La realidad
es muchisimo mds dura. En Europa,
el dinero no sale de las paredes. Eso
alguien nos lo ha contado. Y hemos
vivido mucho en esta mentira.

A. R.: Igual también nos hemos en-
gafiado nosotros a nosotros mismos
pensando que todos los esparioles po-
diamos tener también un cochazo.
M. D.: Nos hemos engafiado, nos
hemos autoengafiado y también
hemos engafiado, la inmigracién es
una pregunta de mentiras.

A. R.: Madiop, te devuelvo la pregun-
ta: ;ha merecido la pena?

M. D. De alguna manera si. Yo te-
nfa una visién de Espafia que me ha-
bfan vendido a través de los medios.
La realidad no es la visién que me
habfan vendido, pero me siento una
persona muchisimo mds rica. No
por la cuenta bancaria. Hoy conoz-
co la realidad concreta de la Espa-
fia del siglo XXI. Encontrarme con
tantas personas, con tanta riqueza,
a pesar de tanta pobreza, me ha en-
riquecido como persona, como ser
humano. Yo tengo aqui ya a mi fa-
milia, mis hijas. Y esta familia mifa,
mis hijas, es realmente una familia
intercultural. Nos hemos encontra-
do con tantas realidades, con tantas
contradicciones, que en la lucha de
cada dfa, a nivel econémico, a nivel
social... encontrar nuestro camino,
nuestro espacio en este mundo en
tanta contradiccién, yo pienso que
nos ha hecho personas muchisimo
mds ricas. La inmigracién ha hecho
muchisimo dafio a los paises emi-
sores. Yo fui a una escuela publica
africana con dinero publico. Esta
formacién ;ha servido para Africa?
No lo tengo claro. Y esta vida de es-
tas pateras que vienen con médicos,

con profesores, con gente formada,
¢para qué ha servido formar a tanta
gente? ;Y Africa se va a desarrollar
si tanta gente formada se va? Y del
otro lado, tantos africanos que se
forman en Europa y que se vuel-
ven, jsaben realmente ya la cultura
africana? ;No es otra perspectiva de
integracién o de reintegracién?

A. R.: Pero segiin lo que me dices, es-
tamos abocados todos a tener socieda-
des multiculturales en las que tendre-
mos que aprender a integrarnos una y
otra vez, continuamente.

M. D.: Y ponerse en tela de juicio.
Y quizds este mundo nuevo vendrd
de estas contradicciones, de esas in-
quietudes, de esta falta de certeza.
Como decfa el otro %olo sé que no
sé nada’.

A. R.: Madiop, me gustaria que me
dijera, quizds es muy simplista, que
nos dijera qué es lo que se traeria de
su pais aqui y qué se llevaria de aqui
a su pais.

M. D.: Es que me llevaria de aqui...
lo que he dejado alld. Son los valores
universales. Yo quiero dejar el men-
saje de que no somos tan diferen-
tes. Esto es otra mentira estructural
que nos hemos fabricado. Los seres
humanos queremos vivir en paz.
Queremos vivir en dignidad. Que-
remos que nuestra familia crezca en
las mejores condiciones. Nos gusta
que nos cuiden. Queremos también
cuidar. Yo creo en los valores uni-
versales. Yo me llevarfa esta mesa de
didlogo donde reinarfa la paz, la so-
lidaridad, el ayudarse mutuamente,
escucharse, darse un abrazo, darse
un beso, hablarse, porque eso es lo
que necesitamos. Todos. Vengamos
de donde vengamos.






M Lucia Fresa
Directora del proyecto Amitié.
Ayuntamiento de Bolonia, Italia.

El proyecto Amitié, financiado por
la UE y que implica la participa-
cién de 11 socios de 5 paises dife-
rentes, es de gran relevancia para la
administracién de nuestra ciudad,
ya que muestra, en s{ mismo, que
el desarrollo a la cooperacién y la
educacién para la ciudadania global
son cuestiones horizontales con res-
pecto a las politicas locales en que se
abrazan muchas dreas del gobierno
local (educacidn, relaciones interna-
cionales, cultura, inclusién social,
juventud).

El proyecto Amitié ayuda al desa-
rrollo de la integracién de politicas
y pretende alcanzar uno de los prin-
cipales objetivos de la cooperacién
descentralizada, que es dar a cono-
cer a la interdependencia de temas
locales y globales (en este caso, la
migracién, desarrollo y derechos
humanos). Igualmente, ayuda a
conocer una idea de desarrollo mds
amplia y compleja que la que esta-
mos acostumbrados a afrontar en
los medios de comunicacién debido
a su complejidad, como su dificul-
tad de ser captada plenamente por
los operadores.

En este sentido, el objetivo de la
cooperacién  descentralizada  no
puede ser para defender el circulo
de gobierno de la ciudad de buenas
intenciones pero debe de tener un
impacto en la politica de desarrollo
de los territorios. Tanto la ciudad
como sus representantes deberfan
tener un papel educador por lo que
deberfan aprender y desarrollar una
comunicacién consciente de dichos
problemas y valorar las herramien-
tas del desarrollo de la educacién.
Creo que este es uno de los princi-
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pales retos que tenemos que afron-
tar hoy en dfa, y que continuaremos
afrontando con el proyecto Amitié,
para asegurar que no es sélo un
buen ejercicio, es decir, que lo que
aprendemos serd valorado en orden
a las positivas influencias de las po-
liticas de nuestras administraciones
locales.

Quisiera as{ compartir dos buenas
noticias de nuestra ciudad - que me
atrevo a decir que también se pro-
movié gracias al proyecto Amitié.
La primera es la creacién de una ofi-
cina en el Departamento de Bien-
estar de la Comunidad, en igual-
dad de oportunidades, diversidad
y derechos humanos, que también
estard a cargo de las actividades de
cooperacién al desarrollo, lo cual
prueba el hecho que nuestra ciudad
estd estructuralmente asimilando/
reconociendo la necesidad de la po-
litica de integracién en este sentido;
La segunda de ellas es la eleccién de
la ciudad de Bolonia como Vicepre-
sidente de la Coalicién Europea de
Ciudades contra el Racismo y la Xe-
nofobia (apoyada por la UNESCO)
este mes, y por lo tanto, la intencién
de promover la Coalicién basada en
un sistema muy funcional y prdcti-
co de supervisién e informacién de
lo que cada ciudad miembro realiza
en términos de aplicacién del Plan
Comun de Actuacién contra el ra-
cismo y la xenofobia.

Me gustaria agradecer al FAMSI
toda su labor en la organizacién y
el éxito del seminario “Comunicar
las Migraciones, repensar el Desa-
rrollo”, a la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla por acogernos
(debo igualmente mencionar que
tanto Bolonia como Sevilla son dos
Ciudades Creativas de la UNESCO
para la musica), y agradecer a los
participantes por su asistencia y por
ultimo y no menos, a todos los so-
cios de Amitié.

Lucia Fresa, directora del Proyecto
Amitié. Oficina de Relaciones In-
ternacionales, Cooperacién y Pro-
yectos, Ayuntamiento de Bolonia,
Italia.
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“Nos gustaria desearles todo

el éxito en este proyecto. La
Comision Europea cree que

el vinculo que existe entre los
ciudadanos europeos y los mi-
grantes, ofrece un potencial muy
significativo de cara a alcanzar
objetivos de desarrollo, junto a
la ayuda oficial al desarrollo y la
mejora de politicas que conti-
nua siendo tan necesaria como
siempre para lograr los objetivos
de desarrollo del milenio. De ahi
que esta concepcion del desa-
rrollo vaya mas alla del potencial
econdémico que la migracion
tiene. De hecho, las sociedades
europeas, pueden verse enrique-
cidas en términos de diversidad

cultural y social.

Sin embargo, el potencial po-
sitivo de las migraciones, solo
puede lograrse si los intereses
de las sociedades de origen y

de acogida tienen en cuenta la
importancia del entendimiento
mutuo y de la proteccion de los
derechos humanos de todos,
como clave del éxito. Confiamos
que el proyecto Amitié avanza

en esta direccion.”

Mensaje a los socios del proyec-
to de Elena Asciuti, coordinado-
ra de Tareas del Proyecto Amitié
para la Comision Europea, en al
marco del Seminario Transna-

cional “Comunicar las Migracio-

nes, repensar el Desarrollo”.
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PROYECTO
AMITIE

COMUNICAR LA
MIGRACION, REPLANTEAR
EL DESARROLLO

M Mirca Ognisanti
Coordinadora del proyecto Amitié.
Ayuntamiento de Bolonia & -

MIENTRAS SE PONE EN PRACTICA ACCIONES CONCRETAS PARA
AYUDAR A LA INCLUSION SOCIAL DE MIGRANTES O PROMOVER
EL DESARROLLO, LOS PROFESIONALES EN EL CAMPO DE LA
EDUCACION AL DESARROLLO A MENUDO FALLAN EN DAR A
CONOCER, A LAS COMUNIDADES LOCALES, LOS MOTIVOS Y LA
IMPORTANCIA DE SUS ACTIVIDADES. COMO CONSECUENCIA, LOS
EVENTOS SOCIALES E INTERCULTURALES, INCLUSO AQUELLOS
CON UN NIVEL RELEVANTE DE PARTICIPACIéN, SON ASISTIDOS
NORMALMENTE POR LA GENTE DE DICHA PROFESION O CON UN
CONOCIMIENTO ADECUADO SOBRE LOS MOTIVOS EN LA BASE

DE FLUJOS DE MIGRACION. TENIENDO EN CUENTA EL PAPEL
DOMINANTE DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIéN, TRATEMOS
DE CONTESTAR ESTA PREGUNTA: éQUE'Z CAMBIOS PUEDEN

SER PROMOVIDOS O ESTIMULADOS SI SOMOS INCAPACES DE
ALCANZAR AQUELLA PARTE DE LA COMUNIDAD CON ACCESO

NULO A LA JUSTA INFORMACION?

Todos los participantes de AMITIE
estdn convencidos sobre la nece-
sidad de cambiar algo en el modo
que generalmente usamos los ins-
trumentos de comunicacién para
llegar a las comunidades locales.
La necesidad de hacer mds eficaz la
comunicacién sobre la migracién y
los eslabones de desarrollo y sobre
la responsabilidad individual de ciu-
dadanos en el proceso de desarrollo
global, choca con un clima hostil
hacia la migracién, que deriva de las
politicas basadas en la seguridad na-
cional. Esto sucede en particular
en los paises a la puerta de Europa,
donde algin tipo de comunica-
cién se nutre también de los medios
de comunicacién tradicionales. En
este contexto, la comunicacién y la
informacién se basa en la simplifi-
cacién, mds que en la comprensién.

El Secretario General de las Na-
ciones Unidas, en el mensaje para
el Dia Internacional del Migrante,
describe los falsos mitos y las supo-
siciones alrededor de la migracién,
exponiendo que “Uno de estos mitos
es que los migrantes son una carga. En
realidad, los migrantes hacen contri-
buciones enormes a los paises de acogi-
da. Como trabajadores, aportan cono-
cimientos. Como empresarios, crean
puestos de trabajo. Como inversores,
aportan capital. En las economias



avanzadas y emergentes, juegan un
papel indispensable en la agricultura,
el turismo y el trabajo doméstico. Los
migrantes a menudo se preocupan de

los miembros mds jévenes y mayores de
la sociedad.”

En nuestra opinién, los medios de
comunicacién tienen un papel en
este malentendido: los medios de
comunicacién de mayor importan-
cia normalmente no proporcionan
un conocimiento o una informa-
cién capaz de contrarrestar los en-
foques negativos dirigidos hacia la
diversidad, sino que en algunos ca-
sos fortalecen los estereotipos y no
ayudan a la creacién de una ciuda-

danfa global.

Debido a este andlisis bdsico, los par-

ticipantes se han puesto de acuerdo

para identificar algunas de las pre-
guntas que deben ser respondidas:

* ;Cémo llegar a un publico més
amplio?

* ;Cémo podemos hacer ver los
beneficios potenciales y el va-
lor afiadido aportado por los
inmigrantes a las comunidades
locales?

e ;Cémo contrarrestar el miedo a
la diversidad?

e ;Cémo promover un papel in-
dividual de los ciudadanos, y en
particular para los jévenes en el
proceso de desarrollo global?

Sobre la base de estos principales te-
mas, AMITIE trata de mejorar las
competencias de los profesionales
en las administraciones locales y en
los agentes no estatales (como las
ONGs, asociaciones, organizacio-
nes benéficas y las organizaciones de
la sociedad civil).

Sin embargo, hay otro elemento a
considerar: la necesidad de intro-
ducir un cambio en los métodos
profesionales para implementar la
comunicacién en las actividades
educativas frente a un enfoque ge-
neral que perciben la comunicacién
como una actividad extra, un dpice
de baja prioridad en la agenda dia-
ria. Por lo tanto, es necesario un ca-
mino de formacién para posibilitar
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que los empleados de las autorida-
des locales y los profesionales de las
organizaciones no gubernamenta-
les, gestionen las nuevas herramien-
tas de difusién. Por estas razones,
AMITIE disefiard médulos de ca-
pacitacién que ayudard al fortaleci-
miento de los conocimientos y me-
jorard las competencias bdsicas en
materia de migracién y desarrollo,
pero en particular, estos describirdn
los métodos para la comunicacién
sobre dichos temas.

El proyecto creard condiciones,
oportunidades y herramientas para
elevar la sensibilizacién publica, a
través de una campafa de comu-
nicacién transnacional dirigida a
alcanzar un puablico mds amplio. La
idea principal es que necesitamos
saber cémo promover un favor ha-
cia un acercamiento global basado
en la toma de conciencia acerca de
la interrelacién entre migracién, de-
rechos humanos y desarrollo.

La Universidad de Bolonia com-
pleté una encuesta, un informe de
contexto, basado en las politicas
de los participantes y las mejores
précticas en temas de codesarrollo,
destinadas a la investigacién de los
contextos locales, con el propésito
de identificar los puntos comunes
pero también de diferenciar las ac-
ciones de codesarrollo y politica de
migracién.

La investigacién revelé cémo la co-
operacién al desarrollo es adn un
debate tedrico, con un bajo nivel de
inversiones en las politicas locales,
excepto desde Espafia.

El codesarrollo es un enfoque re-
ciente para ver el proceso de migra-
cién y desarrollo, como dos caras
de una misma moneda. Durante el
Seminario Transnacional celebrado
en Sevilla, Sami Nair, propuso su
punto de vista: “E/ enfoque de la co-
operacidn al desarrollo en cooperacion
no resultard tan 1itil como se espera, si
los flujos migratorios siguen viéndose
afectados por las politicas de seguri-
dad nacional basadas en los controles

de fronteras”.
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Es en este sentido donde el proyec-
to trata de implicar a los ciudada-
nos migrantes. A través de grupos
de enfoque locales, los socios han
reunido a los ciudadanos nativos y
no nativos con el fin de recolectar
peticiones, visiones e ideas que se-
rdn propuestas a la responsable de
la campafia que estd a cargo de la
produccién de una campafia trans-
nacional. Fue concebido como un
encuentro informal, como un de-
bate abierto donde todo el mundo
debe sentirse libre para expresar su
propio sentimiento y vision.

El resultado fue un intercambio
concreto y eficaz entre profesionales
y ciudadanos con diferentes histo-
rias de la migracién.

Gracias al ejercicio participativo, la
campana de AMITIE se llevard a
cabo sobre la base del principio de
participacién de los migrantes, que
se verdn directamente involucrados
en la deteccién y desarrollo de men-
sajes eficaces.

Como accién central del proyec-
to, la Campana AMITIE quiere
introducir algunos elementos de
la comunicacién de marketing en
la comunicacién social, con el fin
de realizar actividades de sensibili-
zacién mds eficientes. Gracias a la
capacitacién y a los grupos de en-
foque, los profesionales de los parti-
cipantes utilizardn un lenguaje mds
poderoso y atractivo para que su co-
municacién sea mds exitosa, persua-
siva, convincente y esté actualizada.

Promover otra visién de la migra-
cién es el compromiso compartido
por los que se entrelazan el Ayun-
tamiento de Riga, el Ayuntamiento
de Bolonia, GVC, FAMSI, FEL-
COS, la Universidad de Bolonia,
Centro letén y APEL para los De-
rechos Humanos, junto con socios
brasilefios (municipio de Recife y Pe
no Chao) en el proyecto AMITIE.
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SEMINARIO INTERNACIONAL DE MIGRACIONES, DESARROLLO Y DERECHOS HUMANOS.
COMUNICAR LAS MIGRACIONES, REPENSAR EL DESARROLLO

PROGRAMA

Dia 1. Lunes, 28 de noviembre 2011.

Universidad Pablo Olavide, Km. 1 Carretera Alta Utrera, Sevilla.
“DE LA GESTION DE LA INMIGRACION AL ENTEN-
DIMIENTO DEL DESARROLLO”

8:30 — 9:30 Acreditacién y recogida de materiales
9:30 Apertura y saludos Institucionales

10:00 Conferencia inaugural: Migracién y desarrollo: ;Es tam-
bién una cuestién de comunicacién?

Sami Nair. Catedrdtico de Ciencias Politicas y director del Centro
Mediterrdneo Andalusi (CMA) de la Universidad Pablo de Olavide

11:00 Pausa Café

11:30 Presentacién del proyecto AMITIE (Sensibilizacién en
Migracién, Desarrollo y Derechos humanos a través de socios
locales).

Mirca Ognisanti, Centro de Educacién Intercultural, Departamen-
to de Educacion, Ayuntamiento de Bolonia (Italia)

12:00 Presentacién publica del informe y los resultados de la
investigacién sobre migracién, desarrollo y Derechos Humanos
en distintas realidades europeas (AMITIE Context Report).

Gustavo Gozzi y Bernardo Venturi, Universidad de Bolonia, (Italia)

13:30 Comunicacién y puesta en valor de las identidades cul-
turales.
Aldir Rodrigues, Pé no chao (Recife, Brasil)

14:15 Pausa Almuerzo.

15:45 Paneles simultdneos

Panel 1. Una mirada a las personas migrantes como agentes
de desarrollo

Preside Agustin Morén Marchena, profesor titular del dep. de
CC.SS. de la Universidad Pablo de Olavide.

Modera Amparo Araujo, concejala de Derechos Humanos y
Seguridad Ciudadana de Recife (Brasil)

Intervienen:

*  Madiop Diagne (Senegal), Red Estatal de Defensa de los Inmi-
grantes — REDI.

Miguel Angel Garcia Salguero, Federacién Empresarial Anda-
luza de Sociedades Laborales - FEANSAL.

»  Edileny Tome Da Mata - Universidad Pablo de Olavide.

o Alonso Santa Cruz, técnico del proyecto M@res, proyecto im-
pulsado por la DG de Coordinacidn de Politicas Migratorias,

Consejeria de Empleo.
e Abel Chico, Coordinadora Nacional de Ecuatorianos en Es-
pana.

Panel 2. Ideas para una campafia de comunicacién transnacio-

nal sobre Derechos Humanos, Migraciones y Desarrollo.
Preside Marcial Garcfa, Universidad de Mdlaga.

Modera Lucfa Benitez, Universidad de Cddiz.

Intervienen:

Giulia Grassilli, Cinemateca de Bolonia (Italia)

Mikel Araguas, Secretario General de Andalucia Acoge (Esparia)
Ruth Sarabia, directora general de Derechos Sociales, Participacion
Ciudadana, Inmigracion y Cooperacidn al Desarrollo del Ayunta-
miento de Mdlaga. (Pte. confirmacion)

José Castillo, director de la Fundacién XUL.

Belén Torres, periodista y directora del programa Es Posible de Ca-
nal Sur

18:00 Presentacién en plenario de las conclusiones de los pa-
neles

18:30 Fin de la jornada

Dia 2: Martes, 29 de noviembre 2011.

Casa de la Provincia, Plaza Triunfo 1, Sevilla

SESION INTERNA DEL SEMINARIO PARA LOS SO-
CIOS DEL PROYECTO

9:00 Estrategias de Comunicacién en materia de Inmigracién.
Manuel Chaparro, Director de la Asociacion de Emisoras Munici-
pales y Comunitarias de Andalucia - EMA-RTV (Esparia)

10:00 Taller 1. Perspectiva de los migrantes en la comunica-
cién: los resultados de los focus groups y andlisis de directrices.
Maria Oteanu, APEL / Investigadora en Migraciones y Desarrollo
SNSPA (Romania), Ivona Leontescu, APEL (Romania)

11:30 Pausa Café

12.00 Taller 2. Propuesta de contenidos de los médulos de ca-
pacitacidn nacional, a raiz de los resultados del Informe AMI-
TIE y de los focus groups.

Carolina Damid, FAMSI (Esparia); Bernardo Venturi, Universi-
dad de Bolonia (Italia)

14:00 Pausa Almuerzo
15:00 Taller 3. Estrategia de difusién, folletos de informacién

y las comunicaciones web.
Stefania Piccinelli, GVC (Italia)

16:00 Taller 4. Breve informe sobre los resultados del semina-
rio y las conclusiones.
Todos los socios (discusién comiin)

17:00 Pausa Café

17:15 Reunidn de coordinacidn cuestiones administrativas y

financieras (COBO)

18:00 Reunidn de evaluacién
Coordinadores de proyecto de los socios

18:30 Fin de la jornada
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COMUNICANDO
LAS MIGRACIONES,
REPENSANDO EL

DESARROLLO

SEMINARIO INTERNACIONAL
SOBRE MIGRACIONES,
DESARROLLO Y DERECHOS
HUMANOS EN SEVILLA

B Andrés Falck

En la dltima década, el nexo entre
migracién y desarrollo se ha anali-
zado ampliamente entre académicos
y profesionales. La relacién entre
estos dos fendmenos y los derechos
humanos, en cambio, no ha recibi-
do la misma dedicacién. ;Cémo se
unen desarrollo, migracién y dere-
chos humanos? ;Es el codesarrollo
un concepto util y aplicable para
abordar esta pregunta? ;Es esta idea
s6lo una utopia o algo que realmen-
te podria funcionar? ;Cémo pueden
las migraciones contribuir al desa-
rrollo “aqui” y “alli”? ;Los derechos
humanos pueden ser implementa-
dos a través del codesarrollo? Y, so-
bre todo, ;qué contribucién pueden
hacer las autoridades locales euro-

peas para la conciliacién de estos
aspectos?

El seminario internacional Comu-
nicando las migraciones, repensan-
do el desarrollo se celebré en los
tltimos dfas de otofio en Sevilla con
el doble propésito de abordar estas
preguntas y tomar posicion en el
debate sobre migraciones y, ademds,
obtener gufas para la elaboracién de
acciones y productos concretos de
sensibilizacién social en la materia.
Todo ello en el marco del proyec-
to liderado por la ciudad italiana
de Bolonia, Amitie (Awareness on
migration, development and hu-
man rights through local partner-
ship: Partenariados locales para la
concienciacién sobre migraciones,
desarrollo y derechos humanos, en
espafiol) y con respaldo de institu-
ciones locales, estatales y europeas.

Durante dos dfas Sevilla acogié este
seminario, cuya fortaleza reposaba
sobre la calidad y diversidad de los
participantes por una parte y, por
otra, en el resultado prictico de las
conclusiones. Expertos del dmbito
académico, social, de la comunica-
cién y de la gestién local confor-
maron el perfil de ponentes y par-
ticipantes. Del dmbito académico
acudieron investigadores que han
abordado el fenémeno migratorio
desde disciplinas multiples: socio-
logfa, derecho, economia, comuni-
cacién y educacién. Organizaciones
sociales como la Red Estatal de De-
fensa de los Inmigrantes, la Coor-
dinadora Nacional de Ecuatorianos
en Espafia, Andalucfa Acoge o la Fe-
deracién Empresarial Andaluza de
Sociedades Laborales, asi como un
largo nimero de asociaciones de in-
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migrantes de Sevilla, Mdlaga y Gra-
nada aportaron también su visién.
Medios e instituciones del dmbito
de la comunicacién como el progra-
ma Es Posible de Canal Sur, la Fun-
dacién Xul o la Cinemateca de Bo-
lonia también estuvieron presentes
junto a representantes y técnicos de
gobiernos locales latinoamericanos,
europeos y andaluces.

Los didlogos abordados en el semi-
nario tenfan una finalidad eminen-
temente préctica: elaborar conteni-
dos para acciones de sensibilizacién
y de formacién en materia de mi-
graciones, desarrollo y derechos
humanos para su divulgacién desde
las autoridades locales y las organi-
zaciones sociales. En las sesiones de
trabajo se pudo apuntar ideas para
el disefio de una gufa de comunica-
cién sobre migraciones, desarrollo
y derechos humanos, identificar es-
tdndares comunes (metodoldgicos
y temdticos) para la implementa-
cién de mddulos formativos loca-
les, orientar la produccién de hojas
informativas e inserciones web, con
el objetivo de implicar a entidades y
personas afines a los objetivos.

Para alcanzar estos resultados, el
seminario también tuvo sesiones
orientadas a las aportaciones tedri-
cas y empiricas. Analizar el papel de
las migraciones como agentes de de-
sarrollo de las comunidades de ori-
gen y las receptoras, ahondar en el
concepto de codesarrollo desde un
enfoque de derechos humanos y dar
a conocer los resultados de las in-

vestigaciones y grupos de discusién
impulsados por el proyecto Amitie
con esta finalidad.

Sami Nair, uno de los mds reconoci-
dos expertos en migraciones y padre
del concepto codesarrollo, fue el en-
cargado de aportar un marco tedri-
co al seminario. En una conferencia
que esquematizé las contribuciones
de la poblacién migrante al desarro-
llo tanto en la sociedad de acogida
como en la de origen. Las migracio-
nes son una fuente principal de de-
sarrollo y de transferencia de bienes
entre paises y deben ser reconocidas
como tal en una politica de coope-
racién y desarrollo avanzada. Sami
Nair situ6 el debate sobre las causas
de la migracién como algo “intrin-
seco al ser humano, natural de todas
las sociedades” que se regula con “la
configuracién de las naciones” y que
supone, hoy en dfa, una demanda
muy fuerte a la que “la administra-
cién responde con el cierre de fron-
teras”. Nair afirma que la demanda
migratoria no ha sido contemplada
en la estrategia europea y que solo
“ha sido vista como mercado mun-
dial de trabajo” donde la “UE elige

qué le gusta y qué no”.

La Universidad de Bolonia aport6 al
seminario un estudio sobre migra-
ciones, desarrollo y derechos huma-
nos que aporta una revisién teérica
y, sobre todo, un andlisis compa-
rativo de realidades y politicas con
respecto a las migraciones en Euro-
pa. El estudio, a cargo de los inves-
tigadores Gustavo Gozzi y Bernardo

Venturi fue una de las principales
contribuciones al seminario.

También hubo ocasién de cono-
cer resultados preliminares de los
grupos de debate dinamizados en
Italia, Letonia, Rumania y Espana
con personas inmigrantes. Anda-
lucia también ha participado de
los grupos de discusién que se han
organizado. Interesa especialmente
conocer los elementos comunes y
diferenciadores que se puedan reco-
ger en distintos paises, con el objeto
de disefar herramientas que puedan
ser de utilidad en la accién local y
social contra la discriminacién. Se
trata de valorar la visién de los in-
migrantes con respecto a c6mo son
percibidos en el pais de acogida y
cémo se puede incidir en esta per-
cepcién desde las campafias de sen-
sibilizacién y comunicacién.

Todos estos trabajos dardn lugar a
la configuracién en préximos me-
ses de paquetes de herramientas
que FAMSI pondrd a disposicién
de la sociedad andaluza. Este serd
el fruto de un seminario que ha
podido identificar claves en la rela-
cién entre migraciones, desarrollo
y derechos humanos que permiten
disenar acciones y productos de sen-
sibilizacién y concienciacién para su
difusién desde las administraciones
locales y las organizaciones sociales,
visibilizando el impacto positivo de
las migraciones en las comunidades
locales.
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Samr1 NATR, POLITOLOGO, FILOSOFO, SOCIOLOGO Y
CATEDRATICO FRANCES, ES ESPECIALISTA EN MOVIMIENTOS
MIGRATORIOS Y UNO DE LOS IMPULSORES DEL CONCEPTO DE
CODESARROLLO. FUE EURODIPUTADO ENTRE 1999 Y 2004,
COLABORA CON VARIOS DIARIOS, LE MONDE, LIBERATION,
EL Pafs L PERIODICO DE CATALURA Y EN POLITICA, FUE
ASESOR DEL GOBIERNO SOCIALISTA DE LIONEL JOSPIN.
CONSEJERO EN EL MINISTERIO DEL INTERIOR FRANCES
ENTRE 1997 Y 1998, Y EURODIPUTADO ENTRE 1999 Y 2004,
ES CONOCIDA SU FIRME DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LA
POBLACION INMIGRANTE, DEFENSOR DE LA CONSIDERACION
DEL INMIGRANTE COMO PARTE ACTIVA TANTO DE LAS
SOCIEDADES DE ACOGIDA COMO DE LAS DE ORIGEN. EN

LAS JORNADAS DEL PROYECTO AMITIE, COMPARTIO CON EL
PUBLICO ASISTENTE LAS BASES DE SU PENSAMIENTO Y EL
ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL.

M Leonor Padilla y Ana Rioja

Ana Rioja: ;En qué medida pueden
contribuir un proyecto europeo en el
que hay varios paises con circunstan-
cias muy diferentes relativas a las mi-
graciones, a una mejor gestion de las
migraciones?

Sami Nair: El proyecto europeo
ahora estd en crisis. Pero porque
haya una crisis las migraciones no
se van a parar. Ha bajado la inmi-
gracién porque la gente sabe per-

fectamente que no puede encontrar
trabajo aqui, pero basta con un nue-
vo crecimiento para que vuelvan a
empezar a desarrollarse. Yo creo que
la tnica manera de solucionar ese
problema es invertir en los paises
de origen, es invertir en los paises
fronterizos de la Unién Europea. Y
espero que esa crisis ayude a la toma
de conciencia de que Europa no se
puede construir solamente a partir

de sus problemas, de sus necesida-
des internas, sino también a partir
de la ayuda al desarrollo de los pai-
ses del otro lado del Mediterrdneo.
Estos paises estdn ahora experimen-
tando un proceso revolucionario
muy importante, una democratiza-
cién de las relaciones sociales y eso
va a tener consecuencias incluso
para ellos. Si queremos ayudar a la
democratizacién de esas sociedades,
hay que ayudarles también econé-
micamente.

A. R.: Teniendo en cuenta dos factores
que son ineludibles, la falta de recur-
sos econdmicos y la falta de competen-
cias, en muchos casos, gobiernos loca-
les y cooperacién internacional, como
la que lleva a cabo el FAMSI, ;de qué
manera pueden contribuir a la mejora
de la convivencia?

S. N.: La primera cosa sobre la
que hay que hacer hincapié es que
quienes han contribuido al desarro-
llo econémico de las sociedades de
acogida, tienen el derecho de estar
aqui y la crisis no debe ser una ex-
cusa para poner en cuestion la legi-
timidad de la presencia de esa gente.
El derecho es el derecho, y se aplica
a todo el mundo, salvo si, eviden-
temente, las sociedades de acogida
quieren dafiar su propia concepcién
del Estado de Derecho. Segundo, si
hay inmigrantes que quieren volver
a su pafs y que quieren contribuir
al desarrollo econémico de ese pais,
debe desarrollarse la cooperacién
entre los gobiernos locales, entre
las instituciones descentralizadas.
Pero, repito, lo mds importante es
considerar que lograr un status de
legalidad en el pais de acogida es un
derecho, no es un privilegio otorga-
do por parte de las autoridades del
pais de acogida.
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AL DESARROLLO TIENEN
DERECHO A ESTAR AQUI



MIGRACIONES
Y DESARROLLO

EN LA ULTIMA DECADA, EL NEXO MIGRACION-DESARROLLO HA
SIDO OBJETO DE UN EXTENSO ANALISIS TANTO ENTRE EL PERSONAL
ACADEMICO COMO ENTRE LOS PRACTICANTES. EN REALIDAD, ES
MAS FACIL COMPRENDER EL CONCEPTO CODESARROLLO CUANDO
LO CONSIDERAMOS EN UN CONTEXTO AMPLIO DEL LLAMADO “NEXO
MIGRACION-DESARROLLO”. LA IDEA QUE LAS DIASPORAS PODRIAN
CONVERTIRSE EN LA FUERZA MOTORA DEL DESARROLLO ES UNA
CUESTION INNOVADORA EN EL ACTUAL DEBATE SOBRE ESTUDIOS DE

DESARROLLO.
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INFORME: Migracionesy 33
desarrollo: una mirada al
contexto europeo
andalucia solidaria

M Bernardo Venturi
Universidad de Bolonia

En este marco, la Universidad de Bolonia
ha realizado un estudio para analizar el “es-
tado de la ciencia”, en el antes mencionado
nexo, en los paises y ciudades del proyecto
AMITIE. El estudio - dirigido por el Pro-
fesor Gustavo Gozzi - se realizé entre los
meses de marzo y diciembre de 2011, me-
diante un andlisis de campo y entrevistas
(de mayo a julio) en Riga (Latvia), Bucarest
(Romania), Sevilla y Mdlaga (Espafia).

Primero, el informe analiza la definicién
comun del “nexo migracién y desarrollo”
e intenta identificar las buenas pricticas y
cuestiones importantes en el dmbito de mi-
gracién y desarrollo en las ciudades y los
paises participantes.

Luego, el estudio avanza desde el punto
donde el vinculo entre desarrollo, migra-
cién y derechos humanos es mds una decla-
racién que una prdctica. La prueba de ello
es que los practicantes de estos tres campos
trabajan casi siempre por separado y no en
conjunto. Asimismo, la relacién entre de-
sarrollo y derechos humanos es a menudo
una tesis implicita aunque estos dos cam-
pos tengan un lenguaje y unos dmbitos de
trabajo diferentes. Por ello, el riesgo que el
codesarrollo siga siendo un concepto, con
algunas aplicaciones esporddicas, es real.
El uso de este eslogan en algunas ocasiones
tomd ventaja ante la falta de una definicién
especifica del concepto y ha fallado al im-
plementar aquellas politicas que tienen un
impacto positivo en el desarrollo de los pai-
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“El trabajo con la politica
de migracién deberfa
incluir, tanto directa

como indirectamente, una
atencién al respeto de los
derechos humanos de los
inmigrantes y la regulacién
internacional sobre los
derechos humanos”.

ses en ambos extremos del circulo
migratorio. Al mismo tiempo, otro
riesgo serfa delegar en los inmigran-
tes el peso de desarrollo. El inmi-
grante no es una herramienta pro-
gramada al desarrollo, ni la fuerza
motora que siempre intenta mejorar
su pafs de origen. Es un personaje
libre e independiente que puede
mejorar de diversas maneras tanto
en los territorios actuales como de
origen.

Otra cuestién importante, analiza-
da en la primera parte del Informe,
sobre el Contexto AMITIE es la
relacién con la seguridad. Efecti-
vamente, utilizando la base de las
politicas de migracién actuales en
la Europa occidental, pero no sélo
alli, se puede analizar un proceso
paralelo de cierre y de ‘securitiza-
cién’ de la movilidad transfronteri-
za de personas. El problema refleja
la deficiencia del tradicional marco
estatal de migracién y discrepancias
entre conceptos de seguridad, de es-
tado y de personas. La idea bdsica
de la seguridad personal no es solo
“Seguridad Estatal”, sino también
un concepto multidimensional con
personas como punto central y pa-

rdmetro. Es evidente que este con-
cepto puede cambiar radicalmente
la politica migratoria trayendo mds
consistencia en el desarrollo de de-
rechos humanos.

Las remesas sociales y econdmicas de
la migracién estdn igualmente rela-
cionadas, en algunos dmbitos, con el
desarrollo. En particular, la dimen-
sién econdmica se presenta desde el
comienzo en que la remesa tiene un
valor privado y hasta decidir como
utilizar su dinero en la libertad indi-
vidual de los inmigrantes.

La relacién entre la migracién y el
desarrollo resulta bastante comple-
ja 'y depende de varios factores que
deben ser estudiados cuidadosa-
mente. Asimismo, el informe sobre
el contexto estd dirigido a facilitar
una discusién sobre el sistema de in-
formacién con un enfoque politico
y los indicadores estratégicos para
evaluar los vinculos entre migra-
cién, desarrollo y derechos huma-
nos basindose en una perspectiva
mds comprensiva y equilibrada.

El proyecto AMITIE se centra
igualmente en la relacién de de-

Cooperacion en Guinea. Manuel Lépez

sarrollo y migracién junto con los
derechos humanos. El trabajo con
la politica de migracién deberfa in-
cluir, tanto directa como indirecta-
mente, una atencién al respeto de
los derechos humanos de los inmi-
grantes y la regulacién internacional
sobre los derechos humanos. Asi-
mismo, tal y como lo hemos desta-
cado, toda la politica de desarrollo
deberia ser debidamente difundida,
especialmente mediante el llamado
enfoque de los derechos humanos
y mediante el mds reciente enfoque
de desarrollo humano, preservando
el respeto hacia los principios de
derechos humanos y el Derecho.
Igualmente, con un debate domi-
nado por temas econémicos, y con
los migrantes retratados como un
peso para las sociedades de acogida,
e incluso como criminales, el tema
de los derechos humanos sigue es-
tando descuidado. Este descuido
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es particularmente grave cuando la
migracién se considera como una
parte de la Agenda de la Seguridad
Nacional, y en concreto cuando
dichos inmigrantes han cruzado la
frontera de manera irregular. Hasta
la fecha, la experiencia ha permitido
la identificacién de un conjunto de
lecciones preliminares en relacién a
la contribucién, o “valor afiadido”,
de los derechos humanos para el
desarrollo, detallado en este infor-
me, como también la presentacion
de los principales documentos de la
ONU en este tema.

Igualmente, el informe destaca la
importancia del desarrollo huma-
no. De hecho, la idea del desarrollo
humano ha traspasado el rango de
objetivos que se toma a menudo en
consideracién en debates y agen-
das de desarrollo, y reduce el PIB
(Producto Interior Bruto) por un

lado, en vez de ser Unicamente un
medio o instrumento que se centra
en el “desarrollo como capacidad
de expansién” y en el “desarrollo
como la libertad”. De igual modo,
en la perspectiva de la base de los
derechos humanos, existe una rela-
cién adicional entre los principio de
igualdad de los derechos humanos
y la no discriminacién y estrategias
que se centra en la oportunidad de
equidad e igualdad: ambas ayudan
al desarrollo otorgando a todos los
miembros de la sociedad las mismas
oportunidades para poder llegar a
ser econémicamente productivo.

La primera parte de este estudio
concluyé con las consideraciones
en multiculturalismo e integracién.
Para analizar el problema de la in-
tegracién de las personas migrantes
en los pafses de acogida, significa
analizar criticamente la cuestién del
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derecho de los migrantes como los
derechos de las minorfas en el mar-
co del muldiculturalismo. Esto es
posible si la premisa bdsica de la de-
mocracia se basase en la constitucion
y no en la nacidn. Los migrantes de-
ben tener algin tipo de cultura en
comun con los paises de acogida:
esta es la cultura de la constitucién
y no la que se deriva de la pertenen-
cia a una comunidad étnica unida
por un origen y linaje en comdn.
La nacién es un remanente del siglo
19 y su significado prdctico es que
los no-nacionales no estén excluidos
(precisamente por ser miembro de
los no nativos de la nacién).

La segunda parte del informe se de-
dica a los andlisis especificos sobre
el proyecto de cada pais y ciudad.
En esta parte emergen algunas di-
ferencias, potencialidades y temas
criticos. Ciertos paises, por ejemplo
Letonia y Rumanfa, fueron conside-
rados histéricamente como paises
de emigrantes pero actualmente se
les consideran igualmente de inmi-
grantes. Al mismo tiempo, en paises
como Espafa e Italia los flujos de
migracién se presentan desde hace
décadas. Para las autoridades loca-
les de algunos paises son la llave de
actuacién para los cédigos de de-
sarrollo, para otros, adn siguen sin
considerar los temas de migracién y
desarrollo. El intercambio entre los
participantes del proyecto fue util
en el primer afio del proyecto y “el
estado de arte” de los paises del pro-
yecto se sintetizan en este estudio.

El estudio debe por tanto consi-
derarse como base para el segundo
afo del proyecto con el objetivo de
conocerse e estar inspirados en las
lecciones aprendidas por los demds
paises y participantes.

Enlace para el Informe del Contex-
to http://www.comune.bologna.it/
amitie/documents.php
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BELEN
TORRES VELA

LA LEY DE DEPENDENCIA
NO SERIA POSIBLE SIN LA
POBLACION INMIGRANTE

B Leonor Padilla y Ana Rioja

Con muchos afios de trabajo en la
television regional andaluza, Canal
Sur, y en distintos formatos, la pe-
riodista Belén Torres ha recorrido el
mundo narrando historias de vida,
de gente que desde distintos contex-
tos, paises y costumbres, tienen de-
seos comunes. Desde la direccién de
los programas Solidariosy Es Posible,
ha convertido el relato de la vida en
un retrato de los cambios que se han
producido en el mundo en las dlti-
mas décadas. Sin ocultar la pobreza
y la desigualdad, estas historias han
ido acompafiadas del andlisis y la
reflexién en torno a las causas y las
consecuencias. En cada historia, ha
cuidado el lenguaje, la imagen y las
ideas que proyectaba para intentar
que cada reportaje fuera el relato
mds similar al que cada persona
querfa hacer de su propia vida. En
las jornadas del proyecto Amitié,
hablamos de migraciones.

Ana Rioja: ;Qué consecuencias pue-
den tener proyectos como Amitié que
coordinan el trabajo de autoridades
locales de distintos paises en una cues-
tion tan delicada como las migracio-

nes?

Belén Torres: Importancia, toda.
Aqui hablamos siempre de la inmi-
gracién como un hecho general que
afecta a la vida diaria de un paifs,
pero los inmigrantes no son entes,
son personas que llegan y se insta-
lan en un municipio y que viven en
ese municipio, grande o pequefio,
y desde ahf aportan y reciben, con
lo cual las entidades locales son la
pieza clave en este proceso. Hasta
ahora no se ha tenido en cuenta cudl
tenfa que ser su papel. Proyectos
como éste hacen que avancemos en
lo que tiene que ser la integracién
de las migraciones y de los propios
inmigrantes en nuestra vida diaria y
no s6lo aqui, sino en toda Europa.
Ademis el fenémeno de las migra-
ciones va a seguir. Cambian quizds
las idas y las venidas, quizds ahora
Espafa no es un destino prioritario,
pero habrd otros paises donde se in-
crementaran los flujos migratorios.

A. R.: Todas las personas de distin-
tas entidades que participan en estas
jornadas, de Italia, Espania, Rumania
y Brasil, coinciden en coinciden en
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afirmar que es nefasta la imagen que
los grandes medios de comunicacion
transmiten de la inmigracién.

B. T.: Es verdad que los medios dan
una imagen totalmente irreal del
proceso migratorio, pero tampoco
es del todo cierto. Los medios no
son un ente abstracto, los medios
son empresas que defienden de-
terminados intereses. Y en muchas
ocasiones esos intereses se mezclan
con los propios intereses de los go-
biernos, con lo cual transmiten, en
realidad, lo que se estd pidiendo que
se transmita. Por otro lado, hablo
del medio que conozco, la televi-
sién es un medio inmediato que
cuenta historias, pero lo hace para
entretener a la gente. Tristemente,
en muchas ocasiones, todo lo que se
cuenta de la poblacién inmigrante
tiene que ver con los sucesos. Es de
lo que los medios se hacen eco. Por
otro lado, hay muchos programas
como Es Posible, sobre experiencias
positivas de inmigrantes y eso es
bueno resaltarlo, buscar otro tipo
de historias. Me parece que se pue-
de contar lo que estd pasando, pero
hay muchos aspectos culturales que
hay que contar de la inmigracidn,
hay muchos aspectos que tienen que
ver con la gastronomia, la musica,
las aportaciones a la Seguridad So-
cial me parecen muy importantes.
Yo en el programa también hablo de
discapacidad. No serfa posible llevar
a cabo la Ley de Dependencia si no
fuera por la poblacién inmigrante,
y eso también hay que contarlo. El
problema es que, a veces, nos que-
damos con la primera imagen que
se ve en los telediarios, pero ésa no
es la imagen que yo creo que los me-
dios deben trabajar. Y hay otra cosa
importante: en la dltima década,
hemos cambiado el lenguaje, y eso
también hay que decirlo.

A. R.: El lenguaje no sélo lo cambia
el medio de comunicacion, sino que
responde a una reclamacién o a una
reivindicacion de la calle, de los colec-
tivos de base.

Socias tejedoras de la comunidad de Pagran. Rafael Portal

“LoSs INMIGRANTES NO SON ENTES, SON
PERSONAS QUE LLEGAN Y SE INSTALAN EN UN
MUNICIPIO Y QUE VIVEN EN ESE MUNICIPIO,
GRANDE O PEQUENO, Y DESDE AHI APORTAN
Y RECIBEN, CON LO CUAL LAS ENTIDADES
LOCALES SON LA PIEZA CLAVE EN ESTE
PROCESO .
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B. T.: Yo creo que hemos desterrado
términos que no por el hecho de ser
inmigrantes, sino por el hecho de
ser personas, no se deberfan utilizar.
Yo creo que ya en los medios es muy
normal hablar de situacién irregu-
lar mds que de ilegal. Se estd dando
un paso mds que va a ser la clave de
futuro. Estamos empezando a co-
nocer lo que ocurre en el sur. Los
inmigrantes no vienen del aire, vie-
nen de paises y de zonas geogréficas
muy concretas. Hasta ahora los me-
dios no se habfan preocupado de la
realidad de esas zonas. Para mi ése es
gran cambio que también influye en
el lenguaje. No se puede decir “ha
llegado del norte de Afyica” porque el
Norte de Africa es muy amplio, hay
que saber cudl es la realidad. Ahora
que se habla de la Primavera Arabe,
nos estamos acercando a esas reali-
dades. Otra cosa que ha cambiado
en el lenguaje es que se ha empeza-
do a poner nombre a los inmigran-
tes y se les ha empezado a tratar con
respeto desde el punto de vista de la
imagen. Ya es muy habitual ver un
informativo en el que se tapa la cara
de los nifos inmigrantes, algo que
no ocurrfa hace apenas cinco afos.
Se ha avanzado también en no dife-
renciar por el lugar de procedencia.
Inmigracién latinoamericana, inmi-
gracién africana, asidtica... ademds,
con adjetivos asociados a estereoti-
pos: los africanos son ‘norteafrica-
nos” y generaban rechazo, los asid-
ticos eran trabajadores pero era una
comunidad ‘gue no se mezclaba’,
los latinoamericanos por idioma ‘e
unian a nosotros”, pero credbamos
compartimentos para cada uno de

Belén Torres.

ellos. Hoy yo creo que eso ya em-
pezamos a superarlo. No podemos
hablar de un colombiano y de un
ecuatoriano al mismo nivel, porque
no es igual la realidad de uno y otro
pais, como tampoco hablamos de
la realidad de un alemén y un espa-
fiol al mismo nivel. Ese es el primer
paso.

A. R.: Hus recorrido muchos pai-
ses dﬁ’imnos, latinoamericanos y me
imagino que también con una vision

critica, entre otras razones, por el tra-
bajo que haces, ;hay tanta diferencia
entre la manera que tenemos de con-
vivir con la inmigracidn unos paises
y otros?

B. T.: Yo creo que si, la primera
razén es porque NOsotros ya somos
norte. En el momento en que uno
es norte, no sélo en el concepto geo-
gréfico, sino en el concepto econd-
mico que eso implica, te sitdas de
una manera completamente distin-
ta. En Latinoamérica evidentemen-
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te las migraciones son de otra ma-
nera pero también hay los mismos
problemas. Para un guatemalteco
ir a Honduras es complicado, para
un mejicano ir a Estados Unidos
es complicado. Creo que todos los
procesos migratorios son muy com-

plicados.

A. R.: jTememos al extranjero, a la
inmigracion, o a la pobreza?

B. T.: La gente le teme a la inmi-
gracion y le teme a la pobreza. En el

dltimo afo, con la crisis econdémica,
ha bajado en un 70% el flujo infor-
mativo de noticias que tienen que
ver con la inmigracién y eso es un
dato mds que notorio. Antes habia
dos o tres piezas a la semana en los
informativos dedicadas a la inmi-
gracién. Ahora hay una, como mu-
cho, y si llega una patera o si llega
algin cayuco a Canarias; si no, no
se habla de inmigracién. Yo plan-
teo que la crisis no se lo puede llevar
todo. Parece que habfamos avanza-
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do mucho y ahora podemos ir hacia
atrds. Ahora se tiene miedo a las dos
cosas, al inmigrante “viene a qui-
tarme el trabajo, es un delincuente,
etc.”y a la pobreza, porque nosotros
ahora estamos viviendo esa carga. El
temor se multiplica por dos. Pero lo
mds curioso es que hemos dejado de
hablar del tema.

A. R.: Hace poco, los esparioles de-
claraban que la inmigracién era uno
de los principales problemas del pais.
Creo que ahora ocupa un 1°2% de las
respuestas frente a un 61% que seiiala
el paro. ;Nos preocupamos menos, he-
mos dejado de verlo como un proble-
ma o hemos decidido obviarlo?

B. T.: Hemos decidido obviarlo. Yo
creo que porque la situacién que se
estd viviendo, con cinco millones
de parados, hace que para la gente
ése sea el primer problema. Si esas
encuestas preguntaran directamente
por lo que supone la inmigracidn,
generarfan mds rechazo. Ahora ha
empezado la campana de aceituna
en Jaén y los tnicos avisos que nos
han llegado es que no hay trabajo
para las personas inmigrantes y que
este afio no se va a abrir ningin
centro de acogida en la provincia,
porque con la mano de obra local
va a ser suficiente. Eso me parece
que es un pulso que tenemos que
ir tomando, porque los inmigran-
tes siguen estando aqui, no se han
evaporado, algunos han vuelto a su
pais. También serfa interesante ana-
lizar cudntos han decidido volver a
su pais de origen. Creo que habria
que darle la vuelta y contar que el
que emigra no es porque quiere,
sino por necesidad, en muchos ca-
sos, y cuando esas necesidades no se
ven cubiertas, decide volver.



PARA LOS
MIGRANTES

DE LA CONDICION
SOCIOJURIDICA A LOS
DERECHOS HUMANOS



Aclaraciéon conceptual

Tres serdn las palabras clave en el
presente articulo: derechos huma-
nos, migrante y condicién socioju-
ridica. Creo que antes de empezar a
expresar mi opinién respeto al tema
en cuestién, serfa conveniente de-
jar bien claro los significados de los
conceptos antes mencionados.

En primer lugar, a diferencia de la
concepcidon convencional o tradi-
cional de los derechos humanos,
como simples normas o cuestiones
inherentes a la condicién humana
y por ende metafisicas, fruto de mi
formacién en teoria critica, entien-
do los derechos humanos como pro-
ductos culturales. Es decir, contem-
plo primero, su contextualizacién,
enmarcados en un dmbito socioeco-
némico, sociocultural y sociopoli-
tico determinado, y segundo, con-
cibo los derechos humanos como
un proceso de lucha que conlleve al
disfrute de condiciones materiales e
inmateriales propios de la dignidad
humana. Es decir, la necesaria exis-
tencia de condiciones que permitan
una real actitud y aptitud de los in-
dividuos o grupos poblacionales en
un dmbito social determinado.!

En segundo lugar, concibiendo a
priori la idea de Estado moderno
como algo imaginadamente cons-
truido’ y, por ende, igualmente ima-
ginados sus fronteras e identidades

1 Vid. Herrera Flores, Joaquin, La Reinvencidn de los
derechos humanos, Sevilla: ed. Atrapasuefios/ Coleccién
Ensayando, 2008

2 Vid. Anderson, Benedict, Comunidades imaginadas.
Reflexiones sobre el origen y la difusién del nacionalismo.

México: ed. Efe. Fondo de Cultura Econémica. 2000.

B Edileny Tomé da Mata

Investigador GISAP (Grupo de Investigacién
Social y Accién Participativa)

Universidad Pablo de Olavide

aprioristicas, defiendo el desplaza-
miento de un individuo o grupo
poblacional mds bien de un lugar a
otro (migracién) que de un pafs a
otro (inmigracién).

En tercer y dltimo lugar, en el len-
guaje académico contempordneo
estamos acostumbrados a escuchar
hablar de la condicién humana, de
la condicién postcolonial, de la con-
dicién social u otras. Pretendiendo
ser defensor del concepto del dere-
cho como experiencia juridica’ y no
simplemente desde el matiz positi-
vista, creo igualmente en la condi-
cién sociojuridica. Esta dltima tra-
tarfa de visibilizar la influencia de lo
juridico en la condicién social (eco-
némica, cultural, identitaria...) de
un individuo o grupo poblacional
determinado.

Linea metodoldgica

Hechas las aclaraciones conceptua-
les, a continuacién, pasaré a explicar
bajo qué linea metodoldgica expon-
dré mis argumentos.

Por un lado, creo que la relacién en-
tre los derechos humanos de los mi-
grantes y su condicién juridica debe
concebirse desde un punto de vista
complejo contrapuesto a uno sim-
plista y/o dicotémico. Ello significa,
que sea percibido desde un punto
de vista holistico y sobretodo relacio-
nal, lo que quiere decir, que “(c)ada
derecho, cada interpretacién y cada
préctica social que tenga que ver
con los derechos no hay que con-
siderarla como el resultado casual o
accidental del trabajo de individuos

3 Vid. Treves, Renato, Derecho y cultura, Buenos Aires:

Editorial DEPALMA, 1947. pp. 14-34

o grupos aislados, sino formando
parte de un proceso amplio de re-
laciones sociales, politicas, tedricas,
productivas”,* a los que afiadirfa,
culturales y econémicas.

Y por otro lado, la migracién no so-
lamente debe ser interpretada desde
el push and pull, sino que supe-
rando estos limites la, ‘autonomy of
migration’ entiende los procesos mi-
gratorios y las luchas o resistencias
del o de la migrante en términos de
prdcticas subjetivas de estos tltimos.
Desde este punto de vista, no es
el propésito de esta nueva corrien-
te tedrica romantizar al migrante,
sino mds bien sacar a la luz algunas
cuestiones que han resultado distor-
sionadas u ocultas por los discursos
afines a la teorfa neocldsica del coste
y beneficio, como por ejemplo, el
cardcter discriminatorio de las po-
liticas migratorias o, el desfase del
modelo moderno de ciudadano/a
en la actual sociedad contempord-
nea espafiola y andaluza.

En definitiva, mi método de andli-
sis tendrd en cuenta, por un lado,
una realidad compleja en la juegan
un papel importante las relaciones
de poder y los sistemas de valores
que se desarrollan en los dmbitos
socioeconémicos, sociopoliticos,
socioculturales. ..y, por otro, el que
migracién es concebida como un
proceso desestabilizador de bases
conceptuales tradicionales de la so-
ciedad occidental.

5 Push and pull es una teorfa de la migracién basada
en preceptos neocldsicos que percibe el movimiento de
personas de un sitio a otro sélo debido a factores de
atraccién del pafs de destino como demanda de mano de

obra, libertades politicas u otras.
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Claves conceptuales de
ciudadania en occidente

Tal como he mencionado antes, los
derechos humanos significan, entre
otras cuestiones, el proceso de lucha
que permite la dotacién de condi-
ciones necesarias para el acceso a los
bienes materiales e inmateriales. La
cultura moderna occidental modéli-
ca, por error, para los demds contex-
tos culturales, siempre ha predeter-
minado la figura que debiera tener
acceso a estos bienes materiales e in-
materiales: el ciudadano o ciudada-
na. Sin embargo, las claves concep-
tuales que sustentaban la figura del
ciudadano, su construccién y cons-
titucién, han quedado obsoletas en
la sociedad actual requiriendo, asi,
una actualizacién. Mientras que en
otros tiempos se determinaba la fi-
gura del ciudadano/a en base a la
propiedad u otras cuestiones, hoy
en dia parece que son ciudadanos/
as aquellos/as que (independiente-
mente de la clase social a la que per-
tenezcan) disponen de un trabajo
formalmente reconocido y, en base
a ello, coticen a la seguridad social,
permitiéndoles tener acceso a los
derechos, los sociales en particular.
La centralidad del trabajo en su vin-
culo con la ciudadania serd, ademds,
el factor que determinard la satisfac-
cién e integracién de un individuo
o grupo poblacional en un dmbito
social determinado. Ello hard que
el individuo o el grupo poblacio-
nal se encuentren en una continua
inclusién y exclusién, mejor dicho,
inclusion diferenciada, debido espe-
cialmente, a los desajustes econémi-
cos y financieros.

En este sentido, la ciudadanfa mi-
gratoria no solamente resultard in-
viable debido a la inestabilidad y
precariedad laboral de los y las mi-
grantes, sino debido igualmente al
concepto moderno de ciudadania y
a la condicién de straniero de los mi-
grantes (Tomé da Mata, 2011. pp.
185-190).

Refiugiados. Javier Arcenillas

Todo lo anteriormente expuesto
hard que exista una desigualdad
aprioristica entre stranieri y los su-
puestos autéctonos, reflejada mds
concretamente, en la interpretacién
del art. 13 de la Carta Magna espa-
fiola.!

Los aspectos de la condicién juridica
de los migrantes en la legislacién es-
pafola, como puede ser la interpre-
tacién del art. 13 antes mencionado,
hard que se desvanezca la visién me-
tafisica como la dignidad humana y se
visibilicen los aspectos discriminato-
rios y desiguales hacia los extranjeros.

1 Vid. Tomé da Mata, Edileny, La efectividad de los de-
rechos sociolaborales de los inmigrantes negroafricanos en
Andalucia [Tesis Doctoral] Facultad de Ciencias Socia-
les. Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales

(Universidad Pablo de Olavide), 2011. pp. 136-142

La condicién sociojuridi-
ca: clave en la determina-
cion de las condiciones
humana, sociopolitica y
sociocultural del migrante

La legislacién espafiola relacionada
con los migrantes, Ley Orgdnica de
Extranjerfa (LOEx) siempre ha de-
jado bien claro, desde su primera
versién en la era democrdtica (LO
7/1985), que existen inmigrantes
regulares e inmigrantes irregulares,
erroneamente llamados sin pape-
les. Este ultimo aspecto aunado a
la homogeneizacién cultural de las
politicas de integracién espafiolas y
andaluzas y, por tanto, su falta de
adecuacion a las realidades y préc-
ticas culturales migrantes, as{ como,
el cardcter represivo de dichas poli-
ticas migratorias, conllevard a la su-
peditacién de su condicién huma-
na, sociocultural y sociopolitica a su
condicién sociojuridica.



Tal como dije antes, la regularidad o
irregularidad administrativa son cla-
ves en las legislaciones relacionadas
con los migrantes extracomunitarios,
en particular, ya que determinan las
condiciones de entrada, salida y es-
tancia de los migrantes extracomuni-
tarios en el Estado espafiol.

Asi, pues, tanto la realidad cotidiana
de los migrantes extracomunitarios
como las cldusulas de la legislacién
de extranjerfa u otras vinculadas a
ella, nos muestran cuestiones préc-
ticas que atestiguan el predominio
de la condicién sociojuridica sobre
la condicién humana, sociopolitica
y sociocultural del migrante.

A titulo de ejemplo, la libertad in-
dividual de los migrantes extraco-
munitarios es constantemente vio-
lada en nombre de la lucha contra
la inmigracion ilegal mediante actos
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“LA REGULARIDAD O IRREGULARIDAD
ADMINISTRATIVA SON CLAVES EN LAS
LEGISLACIONES RELACIONADAS CON LOS
MIGRANTES EXTRACOMUNITARIOS, EN
PARTICULAR, YA QUE DETERMINAN LAS

CONDICIONES DE ENTRADA, SALIDA Y ESTANCIA

DE LOS MIGRANTES EXTRACOMUNITARIOS EN

EL ESTADO ESPANOL”.

como, redadas o controles de los
agentes de Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad. Ademds, a fin de des-
tapar el aspecto discriminatorio de
estas acciones, cabe resaltar que en
su mayorfa se rigen por rasgos racia-
les (negro, magrebi, latinoamerica-
no...). Tanto las redadas como los
controles, en cuestién, responden a
lo establecido en el art. 53 de la LO
14/2003, reforma de la LO 4/2000,
que considera encontrarse en el Es-
tado espafiol en situacién de irre-
gularidad administrativa como una
infraccién grave.

Otro ejemplo serfa lo establecido
en el art. 6 de la LOEx, en cuanto
al derecho a la participacién pdbli-
ca de los migrantes. Este dltimo es
limitado desde el primer pdrrafo,
alegando que se garantizard en los
términos que establezca la Ley. Se-
gin la Ley Nacional (reforma del
art. 13.2 el 27 de agosto de 1992),
que de hecho vulnera varias disposi-
ciones normativas reflejadas en los
Tratados Internacionales, ya que el
extranjero sélo podrd participar en
las elecciones municipales a con-
dicién de que su Estado de origen
haya firmado un Acuerdo de Reci-
procidad con el Estado espafiol. En
este caso, no solamente se requiere
la regularidad administrativa para
su ejercicio sino que, igualmente in-
fluye su nacionalidad de origen.

El art. 10 de la LOEx reconoce el
derecho al trabajo y a la seguridad
social a los migrantes y su ejerci-
cio es de los mds polémicos ya que
dependerd de las restrictivas con-
diciones de entrada, salida y estan-
cia establecidas en la legislacién de
extranjerfa o aquellas vinculadas
a esta dltima. A ttulo de ejemplo,
en general, para que un migrante
extracomunitario renueve su autori-
zacién de residencia y trabajo se le
requiere haber cotizado nueve me-
ses durante un afio. A falta de ello,
u otras razones establecidas en la
LOEx, el migrante extracomunita-
rio se convertird en un siz papel més
desprovisto de facultades necesarias
para el ejercicio y ejecucién de sus
derechos.

Espero que las ideas expuestas en
este articulo sirvan para avivar los
debates en torno a la condicién so-
ciojuridica de los migrantes y, por
tanto, favorezcan la creacién de un
entorno favorable para la efectivi-

dad de sus derechos.
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Amitié : ;Contribuyen las migraciones al desarrollo?, ¢se limita el desarrollo
si se limitan las fronteras?, ¢qué desarrollo es necesario para respetar los
Derechos Humanos?

Thierno Souleymane Diallo
Otra Africa

“No podemos hablar de desarrollo
sin libertad de movimientos de per-
sonas y bienes. El desarrollo, tal y
como explica Nair, estd vinculado
a la libertad de circulacién, de ir y
volver, entrar y salir, como primer
paso’.

Bernardo Venturi
Universidad de Bologna

“Entre migracion y desarrollo, se da
la correlacion de colaboracién que el
migrante hace sobre el desarrollo de
las comunidades, tanto de acogida
como de origen.

El proyecto AMITIE sirve para que es-
tos conceptos se debatan en parale-
lo, pero bajo el enfoque irrenunciable
de los derechos humanos, como eje
para que el desarrollo sea completo
y justo”.

Tii del Madrid yo del Bar¢a. Gustavo Pérez

Edileny Tome da Mata
Universidad Pablo de Olavide. Unio Romani

“Las cuestiones migratorias y su vinculo
con el desarrollo tienen varias opiniones
al respecto. El concepto de codesarrollo es
un elemento con el que puedo estar de
acuerdo pero discrepo cuando se plantea
el requerimiento de la participacion del
inmigrante hacia su pais de origen y a la
vez en el pais de acogida. Plantear esta
opinidn sin discrepar o sin debatir sobre
el concepro utilitarista del inmigrante
en la sociedad de acogida, nos haria caer
en la falacia del inmigrante econdmico.
Nos queda por tanto que reivindicar el
papel del inmigrante como individuo
cultural que nos llevaria a otro punto
de vista del codesarrollo. También el
concepto codesarrollo supone otro riesgo
es la remesa que supone el riesgo de no
generar cambios en la sociedad donde se
vive sino inercias en la de acogida. Otro
elemento muy importante, a nivel glo-
bal, tiene que ver con las diferencias que
existe entre un pats y otro a nivel inter-
nacional. No hablamos de dos paises en
igualdad sino paises con desigualdades.
Este elemento es importante para deba-
tir y no caer en la mentira del desarrollo
desigual, de la falta de iniciativa del no
apoyo del inmigrante y de otros matices
que hay que tener en cuenta para hablar
de la migracion.”
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Silvana Bonatto
Activista del 15M y CiMalaga - Coordinadora de
Inmigrantes de Malaga

“El desarrollo serd desarrollo en la
medida en que desarrolle el mundo
a mejor. En el presente desarrollo,
hacia una democracia social, eco-
ndémica y politica, la inmigracién
posibilita compartir experiencias y
ponerlas en comtn.”

“No podemos olvidar que la inmi-
gracién es consecuencia de una po-
litica mal aplicada de desarrollo. Se
emigra, en la mayoria de los casos,
por que inversiones de otros paises
del primer mundo, con la excusa
del desarrollo, explotan los recursos
naturales y expolian la economia
de nuestros paises de procedencia.
Hay que dar la vuelta al concepto
de desarrollo. No hablamos de de-
sarrollo tradicional de “yo vengo y
te impongo mi visién del desarrollo
del mundo” sino que hablamos de
desarrollo colectivo y personal en
términos de profunda democracia.”

Lucia Fresa
Municipalidad de Bolonia

“En los dias que corren no se pue-
den hablar de desarrollo del territorio
sin hablar de la migracién. Es falso.
Como también es falso no hablar de
inclusion social.

La comunidad inmigrante tiene un
gran valor en el desarrollo humano y
colectivo asi como el valor que tiene
la migracion como herramienta para
el codesarrollo entre los paises.”

Nifios de la Madraza. Isabel M. Calero

Aldir Rodriguez da Silva
Educador social de Pé no Chao

Integracion e interculuralidad no son lo
mismo. Son dos términos cuya fusion es
mds interesante o su conversion en com-
parieros de lucha. Los migrantes no sen-
timos ciudadanos hasta que no compar-
tirmos la lucha. Realmente ciudadanos
no somos de pleno derecho, no votamos,
pero comparieros de lucha si podemos
ser, y ahi es donde nos integramos
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B FAMSI

Los ayuntamientos andaluces mantienen el compromiso con Haiti dos
anos después del seismo y contintian con sus aportaciones

Los gobiernos locales, coordinados
por el FAMSI, han destinado cerca
de un millén de euros a las distin-
tas fases de actuacién tras el sefsmo.
Ademds, la accién del FAMSI con
otras redes internacionales ha logra-
do sumar 1.300.000 euros con fon-
dos europeos para poner en marcha
el programa de Naciones Unidas
ART Frontera, entre Haiti y Repu-
blica Dominicana.

El compromiso de los gobiernos lo-
cales andaluces se ha incrementado
un 38% respecto a 2008 y un 25%
respecto a 2009. El presidente del
FAMSI y de la Diputacién de Sevi-
lla, Fernando Rodriguez Villalobos,
afirmé “después de dos afios de la
tragedia, la solidaridad continua
siendo necesaria. La poblacién de
Hait{ merece el esfuerzo de los go-
biernos locales para dar el paso ha-
cia el desarrollo del pais”.

Tras el sefsmo que el 12 de enero de
2009 provocé la muerte de 220.000
personas, dejando 300.000 heridos
y un millén y medio de personas sin
hogar, el FAMSI y la FAMP inicia-
ron inmediatamente la movilizacién
de recursos a través de los gobiernos
locales en las distintas fases: ayuda
humanitaria, de emergencia, asis-
tencial y sanitaria, seguida de la
activacién de programas de recons-
truccién y desarrollo, tras superar la
etapa critica inicial.

Desde entonces, la accién coordi-
nada de los gobiernos locales ha lo-
grado movilizar un millén de euros
para distintas actuaciones de re-
construccién y desarrollo, tanto en
Hait{ como en la frontera.

Nueva misidn sanitaria

La Diputacién de Sevilla, dentro
de la campafa “Andalucia Solidaria
con Hait{”, ha impulsado una nue-
va misién sanitaria compuesta por

personal sanitario de
los hospitales de Val-
me (Sevilla), Jerez de
la Frontera (Céddiz) y
Virgen de las Nieves
de Granada. Estos
médicos desarrollaron
su trabajo en Fonds-
Verretes, que no dis-
ponia de infraestruc-
tura ni equipamiento
sanitario hasta que,
con ayuda de la Di-
putacién de Sevilla y el FAMSI, se
han podido construir nuevas ins-
talaciones, a las que el Hospital de
Valme donard material quirdrgico y
de laboratorio clinico por valor de
6.000 euros.

Ademds, la Diputacién de Huelva
destinard los fondos de la campana
“Huelva Solidaria con Haiti” a la
construccién de un centro de salud,
cuya coordinacién ha encargado al

FAMSI.

B FAMSI

Reunién en Mildn del proyecto transfronterizo
entre Haiti y Repablica Dominicana

El FAMSI acudié a la primera re-
union de coordinacion del proyecro
“Construccion de una alianza territo-
rial entre las zonas transfronterizas de
Haitl y Repiiblica Dominicana para el
desarrollo local, la inclusion social en
ambos territorios y en contra de las dis-
criminaciones interétnicas’, cuyo pre-
supuesto asciende a 1.300.000 euros.

La reunion, celebrada en Milin, es-
tuvo organizada por el Fondo Pro-
vincial Milanés para la Cooperacién
Internacional (FPMCI), responsable
del proyecto, y contd con la participa-
cién de todos los socios, el Fondo An-
daluz, el Fondo de Entidades Locales
para la Cooperacidn Descentralizada
y el Desarrollo Humano Sostenible
(Felcos) de Umbria (Italia), la Fe-
deracién Dominicana de Municipios
(Fedomu), los departamentos Norte,
Central y Sur de Haiti, la Universi-
dad Politécnica de Milin y la Con-

federacion Italiana de Agricultura de
Umbria.

La frontera representa la peor bolsa de
problemas de la isla, ya que a la situa-
cion de pobreza ya existente se aiiaden
las masas afectadas por el terremoto,
para las que la frontera representa
una esperanza. El lado dominicano
también tiene graves problemas de
pobreza, desarrollo local y empleo. La
suma de pobrezas crea problemas inter
énicos dificiles que a menudo estallan
en episodios de exclusion y racismo.
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B FAMSI/DIPUTACION DE SEVILLA
Los “Conciertos por la Solidaridad”, una apuesta por la cooperacién

cultural en tiempos de crisis

El presidente del FAMSI y presidente de la Diputacién de Se-
villa, Fernando Rodriguez Villalobos, presenté el Programa
“Embajadores y Embajadoras Andalucia Solidaria” y su prime-
ra accién: la gira de “Conciertos por la Solidaridad” encabeza-
da por el primer Embajador Andalucia Solidaria, el cantautor
gaditano Javier Ruibal, quien se subié a los escenarios de seis
localidades junto al miisico cubano Santiago Feliui y senegaleses

Sirifo Kouyate y Ninki Nanka.

Una apuesta por la cooperacién cul-
tural en la situacién actual, cuya re-
caudacién integra se destinard pro-
yectos de reconstruccién de Haitf y
que materializa los principios bdsi-
cos del Manifiesto Andalucia Soli-
daria: solidaridad interna y externa,
mantenimiento del apoyo publico a
las politicas de desarrollo en el con-
texto europeo y mundial, y compro-
miso con la cooperacién internacio-
nal y la solidaridad, en tiempos de
crisis.

Una apuesta a la que se sumé Javier
Ruibal porque, en su opinién, ante la
situacién actual caben dos respuestas
conmoverse en un Mmomento con-
creto o tomar conciencia de fondo
sabiendo reconocer que un pafs con
grandes problemas, como el nues-
tro, tiene, sin embargo un nivel de
desarrollo muy superior a otros. “Un
cuerno de la abundancia que tiene
que ver con la usurpacién de territo-
rios que se realizé en el pasado”.

A Ruibal, que destacd la calidad de
unos conciertos que quieren con-
tribuir a defender y reivindicar la

solidaridad, con la musica y la cul-
tura, estd previsto que le tome el
relevo como Embajador Andalucia
Solidaria el director de cine Benito
Zambrano, con el que se pondrd
en marcha una nueva actividad que
aune la cultura y la cooperacién y la
acerque a la sociedad para recordarle
que ahora, mds que nunca, no po-
demos dar ni un paso atrds.

La gira de los “Conciertos por la
Solidaridad” tuvo muy buena res-
puesta por parte del puablico en los
distintos lugares en los que ha re-
calado. Tras el comienzo el 3 de fe-
brero en El Puerto de Santa Marfa
(C4diz) continué por Las Cabezas
de San Juan (Sevilla, 4 de febrero),
Huelva, (10 de febrero), Madrid
(25 de febrero) y Cérdoba (27 de
febrero), para terminar en Sevilla el
3 de marzo.

Como indicé Rodriguez Villalo-
bos en la presentacidn es necesario
lograr “una solidaridad transversal
que debe formar parte de un pacto
politico y social que quede al mar-
gen de la confrontacién politica”.

Por su parte, el director general del
FAMSI, Antonio Zurita, llamé la
atencién sobre “el falso debate en
relacién con la crisis que estd ha-
ciendo competir a la solidaridad
hacia fuera con la solidaridad con
la realidad del territorio”. Frente a
esto, Andalucfa continda siendo la
regién que aporta mds fondos a la
cooperacién internacional.
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B FAMSI/PNUD/ITAIPU

Brasil acogera el Segundo Foro de Agencias de Desarrollo Local

El Fondo Andaluz de Municipios
para la Solidaridad Internacional
(FAMSI), el Programa de Desarro-
llo de las Naciones Unidas (PNUD)
y la mayor hidroeléctrica del mun-
do, ITAIPU Binacional, firmaron
un acuerdo de colaboracién para
organizar el 2° Foro Mundial de
Agencias de Desarrollo Local en
Foz do Iguacu (Brasil) en octubre
de 2013.

Las tres entidades se reunieron en
Brasilia (Brasil) junto a la minis-
tra jefe de la Casa Civil de Brasil,
ministra de la Presidencia del pais
suramericano, Gleisi Hoffmann,
quien asegurd el apoyo del gobierno
federal al proyecto.

En esta reunién también se consti-
tuy6 la secretarfa técnica del foro,
que estard integrada por el FAMSI,
el Gobierno Federal de Brasil, repre-
sentado por ITAIPU, y el PNUD,
representado por la Iniciativa ART.

Al mismo tiempo, el FAMSI junto
con ITAIPU, el gobierno del Estado
de Rio Grande do Sul y la colabora-
cién de la Confederacién Empresa-
rial Espafiola de la Economia Social
(CEMPE) van a promover la coope-
racién empresarial entre pequefas y
medianas empresas andaluzas.

La reunién ha dado asi continuidad
a los acuerdos alcanzados en el Pri-
mer Foro Mundial de Agencias de
Desarrollo Local, celebrado el pasa-
do octubre en Sevilla, con el apoyo
del PNUD, el FAMSI y la Junta de
Andalucfa y en el que participaron
mds de 1.500 personas de 47 pai-
ses. El foro situd el desarrollo local
como una oportunidad ante el con-
texto de la crisis y destacd la nece-
sidad de que se refuercen politicas
y programas de apoyo al desarrollo
local. Uno de los acuerdos alcanza-
dos en el encuentro de Sevilla fue la
constitucién de un Foro permanen-
te de desarrollo local que celebrara

su segunda edicién en 2013 en Bra-
sil después de una agenda de trabajo
de dos afios, durante los que se desa-
rrollardn tareas de formacién, pro-
mocién de redes y programas que
apoyen el desarrollo local.

B SEVILLA ACOGE/
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Comienzo del mdster en
“Comunicacién Inter-
cultural y Migraciones”

T ur

El'mdster “Comunicacidn Intercultural y
Migraciones” estd organizado por la Fun-
dacion Sevilla Acoge y la Universidad de
Sevilla, que lo ofvece como titulo propio y
que auna la labor prdctica y la experien-
cia intercultural de un movimiento social
con la dimension investigadora y docente
de la institucion universitaria.

El estudtio de la comunicacion intercultu-
ral se ocupa de los problemas comunicati-
vos en contextos interculturales o multicul-
turales que, en la era de la globalizacion,
suelen definirse por la diferencia émica, en
la que subyacen las transformaciones socia-
les y culturales relacionadas con los procesos

migratorios internacionales.

LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA
NUTRICIONAL:

UN DESAFIO GLOBAL

B REALSAN

Un folleto y un video
conciencian sobre
seguridad alimentaria

“La seguridad alimentaria nutricional:
un desafio global” es el titulo del folle-
to y del video realizados por la Red de
Autoridades Locales para la Seguridad
Alimentaria y Nutricional (REALSAN), a
la que pertenece el FAMSI, cuyo obje-
tivo es aumentar el conocimiento y la
conciencia sobre este aspecto funda-
mental para todos los seres humanos.

Actualmente, en muchas partes del
mundo, lo que se come proviene de
lugares que, a menudo, estan muy
alejados y el equilibrio entre seguridad
alimentaria y cuidado del territorio y
de sus cualidades como ecosistema
se ha vuelto cada vez mas fragil. Por
eso, en esta etapa histérica, la bus-
queda de un nuevo equilibrio entre
biodiversidad territorial y biodiversi-
dad alimentaria resulta una tarea que
une los destinos del planeta con los
de cada territorio.
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B FAMSI

Transparencia, articulacién con redes municipales y solidaridad, objetivos

del FAMSI en 2012

La Junta Directiva del FAMSI re-
unié en Sevilla a los responsables
politicos de los ayuntamientos y
diputaciones que representan a los
mds de 150 socios que integran el
Fondo Andaluz de Municipios para
la Solidaridad, junto a entidades so-
ciales y ONGD que participan en
este 6rgano de decisién. Encabe-
zada por el presidente del FAMSI,
Fernando Rodriguez Villalobos,
acompafado del director general,
Antonio Zurita, la reunién aprobé
por unanimidad el Plan de trabajo
para 2012, en el que destacan las
medidas de ahorro que ya se habfan
puesto en marcha en la legislatura
anterior, aunque mantienen un alto
compromiso presupuestario, cerca-
no a los 4.700.000 euros.

Aunque el presupuesto se reduce res-
pecto al ejercicio anterior, se mantiene
el nivel que tenfan en 2008 y 2009, de
bonanza econdmica. Pese a las conse-

cuencias de la reduccién de fondos en
las arcas municipales, los responsables
del FAMSI subrayaron la relevancia
de mantener las asistencias técnicas
que suelen realizar los municipios y
diputaciones en los programas de co-
operacién, una de las actividades mds
demandadas por lo que supone de
aprendizaje para responsables y técni-
cos municipales de otros paises.

Redoblar esfuerzos para incidir en
la transparencia del trabajo, la efi-
cacia del gasto y el cumplimiento
de procedimientos administrativos
semejantes a los de las administra-
ciones publicas son otras de las con-
clusiones de una reunién en la que

se han expuesto las lineas de trabajo
que van a vertebrar la actividad en
este ejercicio. En lineas generales,
avanzar en el fortalecimiento de la
cooperacién andaluza y la articula-
cién con otros colectivos (sectores
publico y privado, entidades finan-
cieras y 4dmbito académico) de dm-
bito nacional e internacional.

Por territorios, el FAMSI mantie-
ne su actividad en una veintena de
pafses, mientras que por dmbitos
de actuacidn, refuerza el trabajo en
desarrollo local y rural, tras asumir
recientemente la Secretarfa Inter-
nacional del Foro Permanente de
Desarrollo Local. En programas
europeos, uno de los que mds cre-
cimiento ha experimentado en los
tltimos afios en la organizacién, el
FAMSI formar4 parte del llamado
“Didlogo Estructurado” financiado
por la Comisién Europea y coordi-
nado por el Comité de las Regiones.

B FAMSI/DIPUTACION DE SEVILLA
El presidente del FAMSI recibe a una delegacién

de Filipinas

El presidente del FAMSI y de la Di-
putacién de Sevilla, Fernando Ro-
driguez Villalobos, ha recibido a una
delegacion de alcaldes y concejales de
Filipinas, que en estos dias visitan Es-
pana, acompaﬁados por el viceminis-
tro de Interior y Gobiernos Locales en
ese pats, Austere Panadero.

El objetivo principal de esta visita,
ademds de profundizar en la relacion
bilateral con Esparia, es el de permitir
un mayor conocimiento sobre la reali-
dad municipal en un momento en el
que el modelo filipino de descentrali-

zacidn estd en definicion.

Rodriguez Villalobos, ha expresado a
este grupo de alcaldes y concejales, el
ofrecimiento y disposicion de la Dipu-

tacidn para colaborar con los pueblos
filipinos pues son muchos los lazos que
nos unen histdricamente con este pais.

La delegacion ha profundizado en el

conocimiento de la labor que desem-

de alcaldes y concejales

pena la entidad supramunicipal en
materia de cooperacidn internacional
al conocer el trabajo que desarrolla el
FAMSI y han trasladado su deseo de
abrir una colaboracion en materia de
cooperacion.
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FAMSI ANALIZA LOS
RETOS DEL EMPLEO

EN UNA SERIE DE
ARTICULOS

B Nuria Estrada
Area de Comunicacién y

Sensibilizacién del FAMSI

“NUEVOS MODELOS
PRODUCTIVOS PARA UN

NUEVO MODELO SOCIAL” ESTA
INTEGRADO POR I7 ARTICULOS
DE AUTORES DE DISTINTOS
CAMPOS Y ESPECIALIDADES QUE
SE PUBLICARAN SEMANALMENTE
EN LA WEB DE ANDALUCIA

SOLIDARIA

Amparo Rubiales, Rosa Gémez,
Enrique del Olmo, Manuel Cam-
po Vidal, Myrtha Casanova, Oriol
Homs... son solo algunos de los
nombres que firman la serie de arti-
culos “Nuevos modelos productivos
para un nuevo modelo social” que
el FAMSI comenzaba a publicar en
un su pédgina web el pasado 1 de
marzo. Un total de 17 articulos que
aparecerdn semanalmente en la web
www.andaluciasolidaria.org hasta el
21 de junio y que analizan las carac-
terfsticas actuales del empleo desde
la visidn de la formacidn, el género,
la inmigracién, los problemas con-
cretos de algunos sectores producti-
vos y la reflexion general y a las que
plantean alternativas encaminadas a
una solucién mejor.

El nexo comin a todos ellos es la
reflexién acerca de un nuevo mode-
lo productivo que sitte a las perso-
nas en el centro de los procesos de
cambio y la considere como parte
imprescindible para crear un nue-
vo modelo capaz de generar em-
pleo sostenible y que responda a
las necesidades de la nueva realidad
social. Asf, la propuesta editorial
realizada por el FAMSI, con la fi-
nanciacién del Servicio Andaluz de
Empleo (SAE), ha reunido en esta
serie un discurso colectivo y diverso
de experiencias, critica y andlisis de
la realidad desde distintos dmbitos
del conocimiento para buscar la de-
finicién de un nuevo modelo pro-

ductivo desde las perspectivas del
desarrollo humano, la economfa, la
politica, la igualdad, la educacién,
la cohesidn, la justicia social, la sos-
tenibilidad y el empleo.

El director del programa Descen-
traliza de la FIIAPP, Enrique del
Olmo, es uno de los que aborda el
tema desde una perspectiva gene-
ral con su articulo “Deshaciendo
falacias”, en el que sefiala que “el
cambio de modelo, no es simple-
mente un cambio de sectores, no
es la sustitucién del ladrillo por las
economias verdes; el cambio de mo-
delo debe situar a los dos factores de
socializacién mds potentes de la so-
ciedad: la educacién/formacién y el
trabajo; en el centro de la propuesta
y ello requiere un cuadro macroeco-
némico diferente”.

Pensamiento que coincide con el del
catedrdtico de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social de la Uni-
versidad de Sevilla Jesus Cruz Villa-
16n y con el del profesor Ciencias
Politicas y Sociologfa en la UNED
Ernesto Pascual.

Asi, Villalén afirma en “Empleo y
empleabilidad ante un futuro esce-
nario de crecimiento econémico”
que “en definitiva, si tenemos al-
gunas posibilidades de enderezar
nuestro modelo de crecimiento
econdmico, éste s6lo se puede basar
en la sociedad del conocimiento,



donde la clave se encuentre en el ca-
pital humano y, por tanto, en altos
niveles de preparacién y experiencia
profesional”; mientras que Pascual
resume en “De la sociedad del ladri-
llo ala del I+D+I” que “hay tres fac-
tores fundamentales para impulsar
este cambio productivo: ensefianza,
empresa, sistema politico”.

El director del Insticuto de Co-
municacién Empresarial, Manuel
Campo Vidal, también hace una
reflexién general sobre el empleo y
la centra en la situacién de nuestro
pais en “Hacia un nuevo modelo
productivo”, donde recoge que “el
problema fundamental es que Espa-
fia crecid sin productividad®. Una
reflexién que la fundadora y presi-
denta del Instituto Europeo para la
Gestién de la Diversidad, Myrtha B.
Casanova, amplia al resto del globo
con “El mundo hoy”, donde asegu-
ra que “la diversidad es la naturaleza
del entorno en esta era. Y hay que
gestionarla para que el conflicto que
habitualmente genera se convierta
en un valor para empresas, organi-
zaciones y grupos sociales”.

El otro tema que se aborda en un ma-
yor niimero de articulos es el género y
los problemas particulares de las mu-
jeres ante el mercado laboral. Amparo
Rubiales, abogada y feminista, afirma
en “La persistente desigualdad: hacia
un nuevo modelo social y econémi-
co” que “s6lo con igualdad se podrd
tener una sociedad competitiva, efi-
ciente y con un crecimiento sélido y
sostenible, pero ni asi cambia la si-
tuacién y menos en la profunda crisis
econémica que Soportamos .

Una visién que es compartida por
Marfa Luisa Balaguer, Rosa Gémez
y Rosario Asfan. La catedrdtica de
Derecho Constitucional de la Uni-
versidad de Mdlaga Marfa Luisa Ba-
laguer explica en “Modelo de empleo
e igualdad de género” que “la iner-
cia dogmdtica del derecho laboral es
contraria a la perspectiva de género,
pero es la que se sigue normalmente
en las decisiones de los poderes pu-
blicos y los agentes sociales”; mien-
tras que la presidenta de la Asocia-

Ante la crisis, propuestas g,

cién para la Defensa de la Imagen
Pdblica de la Mujer, Rosa Gémez,
recuerda en “;Por qué estd en crisis
la igualdad?” que aunque “las muje-
res no han dejado de incrementar su
participacién en la poblacién labo-
ralmente activa, su indice de paro se
ha mantenido igual o m4s alto que el
masculino, pero las medidas se han
dirigido bdsicamente a los hombres”.

Estas medias son ampliamente ana-
lizadas por la profesora del Depar-
tamento de Economfia Aplicada de
la Universidad de Sevilla Rosario
Asfan Chaves en “Una mirada de
género a los desafios de la crisis en
el mundo laboral”, donde detalla
<« M z
que “el verdadero impacto de gé-
nero atn no ha llegado, pues, por
crisis anteriores, se sabe que las mu-
jeres que pierden su trabajo tienen
mds dificultades para encontrar otro
cuando se inicia la recuperacién”.

Por sectores econédmicos los articu-
los abordan la realidad de la moda,
el periodismo y las nuevas profesio-
nes ligadas a las nuevas tecnologfas y
las energfas renovables.

La periodista Clara Guzmdn se pre-
gunta en “Oficios de moda” si “ses
compatible la artesanfa con una so-
ciedad regida por las nuevas tecno-
logfas? No sélo es compatible, sino
necesaria y demandada por un con-
sumidor muy informado”. Por su
parte, la psicéloga social y consulto-
ra en especialista en innovacién so-
cial Dolors Reig se centra en exclu-
siva en las nuevas tecnologfas en su
articulo “Nuevas profesiones, com-
petencias y yacimientos de empleo
del individuo conectado”, cuya con-
clusién es que “cuanto mds grandes
son las posibilidades que nos abre la
sociedad-red, mds grave se hace la

posibilidad de quedar excluido”.

En cuanto a los medios de comunica-
cidn, el periodista y escritor Juan José
Téllez se atreve con sus problemas en
“Medios precarios, libertad precaria”
y afirma que “no sélo estd cambian-
do el modelo de negocio, sino que
sencillamente el negocio estd acaban-
do. Sobre todo en prensa”.

andalucia solidaria

El director general de la Fundacién
Centro de Iniciativas e Investigacio-
nes Europeas en el Mediterrdneo,
Oriol Homs, apunta una solucién
en “Retos de la formacién profesio-
nal en tiempos de crisis” que consis-
te en que “la capacidad de aprove-
char la coyuntura critica actual para
introducir mejoras en el sistema de
formacién profesional es la mejor
forma de contribuir a superarla y a
encaminar la recuperacién con unas
perspectivas de éxito y de consolida-
cién del bienestar de la poblacién”.

El presidente de Protermosolar,
Valeriano Ruiz Herndndez, aborda
otro de los nuevos sectores de tra-
bajo en “El empleo en las energfas
renovables”, donde indica que “con-
llevan un nuevo modelo productivo
y econémico basado en la genera-
cién distribuida y las redes inteli-
gentes, lo cual supone un ndmero
mayor de empleos locales y mds em-
presas pequefias y medianas, a dife-
rencia del sistema convencional”.

Por tltimo, el coordinador técnico
del Programa Art Gold Uruguay,
Enrique Gallichio, firma “Desa-
rrollo local y empleo” y sefiala que
“el desarrollo local como factor de
democracia y desarrollo sustentable
no surge por casualidad, sino como
resultado del estado de situacién y
como una ruta diferente y alterna-
tiva de desarrollo nacional, regional
y territorial”. El periodista Nicolds
Castellano denuncia en “La inmi-
gracién que a nadie molesta” que “la
tendencia de los paises desarrollados
a captar cerebros de fuera excluye al
resto de ciudadanos sin elevada for-
macién que también buscan prospe-
ridad” y la especialista en gobierno y
desarrollo Paula N. Amaya asegura
en “La evaluacién de las politicas
publicas como estrategia para la in-
tegracién de la accidn del gobierno”
que “la falta de conectores entre las
diferentes dreas de la administracién
publica, el tamafio, la diversidad y
superposicién de tareas de las orga-
nizaciones burocriticas obstaculizan
una gestién con mayor impacto so-
cial”.
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FAMSI analiza los tltimos 10 anos de la cooperacién descentralizada

andaluza en su nuevo Inventario

“Un andlisis en perspectiva. Inventario-evaluacion
de la cooperacién descentralizada andaluza 2008-
2009” recoge datos de unas 100 entidades locales,
entre las que destacan las diputaciones provinciales y
las capitales de provincia. En cuanto a la cantidad in-
ventariada, el estudio incluye el 83,30%
del total destinado a cooperacién inter-
nacional por las cooperaciones locales en
2008 y el 78,54% del destinado en 2009.

El inventario presenta el balance correspon-
diente al periodo 1999-2009, con un andlisis
mds detallado de 2008 y 2009 y una serie de
propuestas y recomendaciones como conclu-
sién.

s
Este estudio continda con la labor de inves- "
tigacién que desde 2001 viene desarrollando
el Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad In-
ternacional (FAMSI) y que queda establecida como una
linea estratégica y permanente.

Ensusaspectos fundamentales, se hamantenido el mismo
esquema de trabajo y se ha partido de similares técnicas de
investigacidn, con el objeto de recopilar una importante

FAMSI edita el informe “Programa
de Evaluacién de Proyectos de
Cooperacién Internacional 2010”

Esta publicacién del Observatorio de la Cooperacién
Descentralizada Andaluza es el resultado de un progra-
ma global de evaluacién realizado du-

rante 2010 y 2011 y recoge los infor-

mes de evaluacidn de nueve proyectos

ejecutados en Bolivia, Ecuador, India

y Pera.

La eleccién de estos proyectos, tres
de Bolivia, dos de Ecuador, tres de
India y uno de Pert, se realizé por
un equipo, creado “ad hoc”, com-
puesto por técnicos del FAMSI y de
las diputaciones provinciales de Ci-
diz, Jaén y Mdlaga, participantes en
el programa, que ha sido financiado

Rl T TR )
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base de informacién primaria que, complementada con
fuentes secundarias, permitan los andlisis posteriores.

En esta edicién se han intentado corregir, ajustar e in-
cluir elementos que han sido sugeridos por los lectores
de las anteriores investigaciones, que tienen
como consecuencia la presentacién de algu-
nas novedades importantes, tanto en el con-
tenido como en la presentacidn, as{ como en
la informacién del inventario.

Este estudio recoge por primera vez una clasi-
ficacién de las iniciativas de educacién para el
desarrollo, que sigue las directrices del “Pro-
grama operativo de educacién para el desa-
rrollo 2010-2012” de la Agencia Andaluza
de Cooperacién Internacional (AACID). El
resto de las temdticas en que se clasifican los
datos del inventario son globalizacién, interculturalidad,
refugiados, salud, migraciones, comercio justo y consumo
responsable, medio ambiente, género, infancia, accién
humanitaria y de emergencia, derechos humanos, coope-
racién y desarrollo, relaciones norte-sur, ODM, conflic-
tos y cultura de paz, democracia participativa, seguridad
alimentaria, gastos administrativos y voluntariado.

==y
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Proyectos de Cooperacién Internacional 2010” estdn
haber recibido financiacién en mds de una convocatoria
de subvenciones, presentar caracteristicas que los hacfan
especialmente interesantes para las politicas de coopera-
cién internacional de cada uno de los financiadores y ha-
ber sido cofinanciados por diferentes entidades locales.

La informacidn se ha extraido y adaptado de los infor-
mes presentados por los evaluadores tras las
visitas a los proyectos, que contaron en todo
momento con la participacién de personal
de las ONG encargadas de su ejecucion.

Desde sus comienzos, una de las labores del
FAMSI ha sido evaluar proyectos e inicia-
tivas de cooperacién financiadas por en-
tidades locales andaluzas. Esta labor tiene
una doble misién: la primera, mostrar a la
ciudadanfa los logros alcanzados en la lucha
por un mundo mejor y mds justo y la se-
gunda, avanzar en la gestién completa del
ciclo del proyecto, que permite en su etapa

por la Agencia Andaluza de Coope-
racién Internacional para el Desarrollo (AACID).

Entre los criterios que se han seguido para elegir los
proyectos del volumen “Programa de Evaluacién de

final, la de evaluacién, obtener una serie de
aprendizajes que nos permiten incrementar la calidad,
coordinacién, eficacia y eficiencia de la cooperacién
descentralizada andaluza.
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DIPUTACION DE CADIZ

DIPUTACION DE CORDOBA

DIPUTACION DE HUELVA

DIPUTACION DE JAEN

DIPUTACION DE MALAGA

DIPUTACION DE SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE CADIZ

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE JAEN

AYUNTAMIENTO DE MALAGA

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL
AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE LOS GAZULES
AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA
AYUNTAMIENTO DE ALCALA DEL Ri0
AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
AYUNTAMIENTO DE ARJONILLA
AYUNTAMIENTO DE ALMEDINILLA
AYUNTAMIENTO DE ARCHIDONA
AYUNTAMIENTO DE ARCHEZ

AYUNTAMIENTO DE ARRIATE

AYUNTAMIENTO DE BAENA

AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA
AYUNTAMIENTO DE BENALUP — CASAS VIEJAS
AYUNTAMIENTO DE EL BORGE
AYUNTAMIENTO DE BUJALANCE
AYUNTAMIENTO DE LAS CABEZAS DE SAN JUAN
AYUNTAMIENTO DE CANTILLANA

SOCIOS DE FAMSI

AYUNTAMIENTO DE CAMAS

AYUNTAMIENTO DE CAMPILLOS
AYUNTAMIENTO DE CARCABUEY
AYUNTAMIENTO DE CARDENA
AYUNTAMIENTO DE LA CAROLINA
AYUNTAMIENTO DE EL CARPIO
AYUNTAMIENTO DE CASARES
AYUNTAMIENTO DE CASABERMEJA
AYUNTAMIENTO DE CAZORLA
AYUNTAMIENTO DE COMPETA
AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
AYU7NTAMIENTO DE CUEVAS DE SAN MARCOS
AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS
AYUNTAMIENTO DE DOS TORRES
AYUNTAMIENTO DE ESPEJO

AYUNTAMIENTO DE HORNACHUELOS
AYUNTAMIENTO DE HUELMA

AYUNTAMIENTO DE HUERCAL DE ALMERIA
AYUNTAMIENTO DE ISTAN

AYUNTAMIENTO DE [ZNAJAR

AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA
AYUNTAMIENTO DE LOPERA

AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA
AYUNTAMIENTO DE MENGIBAR
AYUNTAMIENTO DE MONTILLA
AYUNTAMIENTO DE MONTORO
AYUNTAMIENTO DE LOS PALACIOS

AYUNTAMIENTO DE PALENCIANA

AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL Ri0
AYUNTAMIENTO DE PALOMARES DEL Ri0
AYUNTAMIENTO DE PILAS

AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO

AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA
AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL

AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL

AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA
AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOME DE LA TORRE
AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL VALLE
AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE AZNALFARACHE
AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DEL PUERTO
AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
AYUNTAMIENTO DE SERRATO

AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA

AYUNTAMIENTO DE TORROX

AYUNTAMIENTO DE UTRERA

AYUNTAMIENTO DE VEJER

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE ALGAIDAS
AYUNTAMIENTO DE VILLA DEL R0

AYUNTAMIENTO DE VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA
CONSORCIO ABRUCENA- FINANA

MANCOMUNIDAD DEL CAMPO DE GIBRALTAR
MANCOMUNIDAD DE LA COSTAL DEL SOL OCCIDENTAL

ENTIDADES SOCIAS COLABORADORAS DE FAMSI

ANDALUCIA SOLIDARIA (PROGRAMA DE CANAL SUR
RADIO)

ASPAZ. ASOCIACION POR LA PAZ Y LA SOLIDARIDAD
INTERNACIONAL

ASOCIACION ADROCHES PARA EL DESARROLLO
RURAL DE LOS PEDROCHES

ASOCIACION AFROMUJER ANDALUCIA

ASOCIACION CONTRAVIESA SOSTENIBLE

ASECOP

ASOCIACION DE EMISORAS MUNICIPALES DE
ANDALUCIA (EMA RTV)

ASOCIACION ESPANOLA DE OPERADORES PUBLICOS
DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO (AEOPAS)
ASOCIACION DE MUJERES OLIVAR Y GENERO
ASOCIACION MUJERES ENTRE MUNDOS
ASOCIACION PAZ CON DIGNIDAD

ASOCIACION DE LA PRENSA DE CADIZ (APC)
ASOCIACION PROGRESISTAS DE ESPANA
ASOCIACION SENSIBILIZARTE

CENTRO DE INICIATIVAS Y DESARROLLO SOSTENIBLE
CENTRO DE INICIATIVAS PARA LA COOPERACION BATA
CEMCI

CEPES- ANDALUCIA

COLECTIVO DE LESBIANAS Y GAYS DE ANDALUCIA
(COLEGA)

o CONFEDERACION DE ASOCIACIONES DE VECINOS DE
ANDALUCIA (CAVA)

¢ CONSORCIO FERNANDO DE LOS Ri0S

e DALEPH

o FEANSAL. FEDERACION EMPRESARIAL ANDALUZA DE
SOCIEDADES LABORALES

o FEDERACION DE CONSUMIDORES EN ACCION DE
ANDALUGCIA-FACUA

e FEDERACION DE EMPRESAS COOPERATIVAS DE
TRABAJO ASOCIADO (FAECTA)

e FEDERACION DE MUJERES PROGRESISTAS DE

ANDALUCIA

FEPAMIC

FUNDACION CEPAIM

FUNDACION CIDEAL

FUNDACION OBRA SOCIAL CAJASOL

FUNDACION ESAN

FUNDACION ETEA PARA LA COOPERACION Y EL

DESARROLLO

 FUNDACION EUROPEA PARA LA COOPERACION
NORTE-SUR (FECONS)
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e FUNDACION INTERNACIONAL APRONI

e FUNDACION MACHADO

FUDEPA. FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS DE ANDALUCIA

FUNDACION ORIGEN

FUNDACION SEVILLA ACOGE

FUNDACION SEVILLA NODO ENTRE ORIENTE Y OCCIDENTE
GRUPO DE CONSULTORIA ESTRATEGICA ALQUIMIA, S. L.
[EPALA

[FAT. RED INTERNACIONAL DE COMERCIO JUSTO
INSTITUTO DE EMPLEQ Y DESARROLLO SOCIOECONOMICO
Y TECNOLOGICO (IEDT) DIPUTACION DE CADIZ.
INICIATIVAS DE ECONOMIA ALTERNATIVA Y SOLIDARIA
(IDEAS)

MARE TIERRA. FUNDACION MEDITERRANIA.

PRODETUR S.A.

REAS, ANDALUCIA

RED ANDALUZA DE AGROECOLOGIA

ES POSIBLE (PROGRAMA DE CANAL SUR 2)

UNION IBEROAMERICANA DE MUNICIPALISTAS UIM
UNION DE CONSUMIDORES DE ANDALUCIA — UCA/UCE
UNION ROMAN(

UNIVERSIDAD DE JAEN

UNIVERSIDAD DE MALAGA

XUL. COMUNICACION SOCIAL




